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Servizio Idrico Integrato

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI
Al SENSI DELL’ART. 2429, COMMA 2, CODICE CIVILE

Signori Azionisti,

ricordiamo preliminarmente che lo scrivente collegio sindacale € stato nominato nel corso
dell’assemblea ordinaria del 19 aprile 2019 per gli esercizi 2019-2020-2021, data in cui ¢ stato altresi
nominata la societd Ria Grant Thomton S.p.A. quale soggetto incaricato della revisione legale dei conti
per i medesimi esercizi. -

Nel condurre 1'attivitd di vigilanza assegnataci ai sensi dell’art. 2403 del Codice civile, abbiamo fatto
riferimento alle disposizioni di legge, seguendo, per quanto necessario o utile nel caso di specie, le
“Norme di comportamento del collegio sindacale” raccomandate dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili,

1) Attivitd di vigilanza ai sensi dell’articolo 2403 e seguenti del Codice civile

Conoscenza deila societa, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati

Nel corso degli accessi e riunioni effettuati nell’esercizio 2021, con 'assistenza ¢ la collaborazione
dei vertici aziendali ¢ del consulente dell’azienda, abbiamo potuto ottenere notizie ed informazioni

generali sulla societa e tutta la documentazione richiesta.
Da un primo esame di quanto rilevato é emerso che:

~  I’aftivita svolta dalla societd, é conforme a quanto previsto dall’oggetto sociale;

~ il patrimonio netto defla societdi e la sua posizione finanziaria netta risultano per ora
sufficientemente adeguati al conseguimento dell’oggetto sociale;

— lasocietd si é avvalsa di n. 187 dipendenti occupati in media nell’esercizio;

— per quanto concerne la tipologia dell’attivitd svolta ¢ la sua struthwra organizzativa ¢ contabile,
tenuto anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’azienda, attestiamo che la fase di
“pianificazione™ dell’attivitd di vigilanza — in occasione della quale occorre valutare i rischi
intrinseci e le criticitd rispetto ai due parametri sopra citati — & stata attuata mediante il positivo
riscontro delle informazioni acquisite.

E, quindi, possibile confermare che:

— Dattivitd tipicamente svolta dalla societd non & sostanzialmente mutata nel corso dell’esercizio in

esame ed & coerente con quanto previsto dall’oggetto sociale;
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— VPassetto organizzativo ¢ la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti — nel loro complesso
— sostanzialmente invariati rispetto al precedente esercizio,

~ le risorse umane costituenti la “forza lavoro™ hanno registrato un sostanziale mantenimento  di
organico rispetto al precedente esercizio.

E’ possibile rilevare come la societd abbia operato, nel corso dell’esercizio in esame, in termini

confrontabili con I'esercizio precedente - seppur in un contesto di allarme sanitario dovuto alla

prosecuzione della pandemia generata dalla diffusione del virus Covid-19 e dei connessi provvedimenti

restrittivi alla circolazione - e, di conseguenza, anche le attivitd di controllo del collegio sindacale

hanno avuto luogo su tali presupposti, avendo comunque verificato la sostanziale confrontabilitd dei

valori e dei risultati con quelli dell’esercizio precedente,

La presente relazione riassume, quindi, |’attivitd concernente I'informativa prevista dall*articolo 2429,

secondo comuna, del Codice civile e, pili precisamente, con riguardo:

—  airisultati dell’esercizio;

— all’aitivitd da noi svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla legge e dallo statuto sociale;

~ alle osservazioni ¢ alle proposte in ordine al bilancio di esercizio, con particolare riferimento
all’eventuale esercizio - da parte dell’organo di amministrazione - della deroga di cui all’articolo
2423, quinto comina, del Codice civile;

- all’eventuale ricezione di denunce da parte dei soci di cui all’articolo 2408 del Codice civile.

Attivita svolta

Durante le verifiche periodiche, il collegio sindacale ha preso conoscenza dell’evoluzione dell attivitd
svolta dalla societd, ponendo particolare attenzione anche alle problematiche di natura contingente efo
straordinaria 0 non ricorrente, al fine di individuarne 1’impatto economico e finanziario sul risuliato
dell”esercizio e sulla situazione patrimoniale, nonché agli eventuali rischi, tenuti monitorati,

Il collegio sindacale ha, quindi, valutato 1'adeguatezza della struttura organizzativa e funzionale
dell’impresa e le sue eventuali variazioni rispetto alle esigenze imposte in ragione dell’andamento della
gestione.

1 rapporti con le persone operanti nella citata struttura — amministratori, dipendenti e consulenti esterni
~ sono stati ispirati da reciproca collaborazione, nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo anche
previamente chiarito quelli del collegio sindacale.

Abbiamo acquisito conoscenza in ordine alle misure adottate dall'organo amministrativo per
fronteggiare la situazione emergenziale derivante dalla pandemia di Covid-19 nonché 1 riflessi derivanti
dalla guerra in Ucraina, anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni ¢ a tale
riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

In particolare, dalla data della nostra nomina alla data della presente Relazione:




- abbiamo tenuto n. 17 verifiche periodiche del collégio sindacale a cui corrispondono altrettanti
verbali trascritti nel libro del Collegio sindacale, attualmente custodito direttamente dalla
Societa;

- abbiamo partecipato a tutte le adunanze del consiglio di amministrazione, svoltasi nel rispetto
delle norme di legge, regolamentari e statutarie che ne disciplinano il funzionamento e con
riferimento alla quale possiamo ragionevolmente attestare la conformita alla legge e allo statuto
sociale di quanto deliberato,

- sono state chieste e ottenute notizie sullo svolgimento dell’attivita e sui rapporti sia con le parti
correlate che con i soci;

- abbiamo acquisito informazioni dagli amministratori delegati e dalla Direzione, direttamente
preposti all’implementazione del sistema di controllo intemo, e non sono emersi dati o
informaziont rilevanti che debbaito essere evidenziati nella presente relazione;

- abbiamo contattato il revisore legale dei conti, per il reciproco scambio di dati e informazioni ai
sensi dell’art. 2409-septies del Codice civile; da tale attivitd non sono emersi dati o
informazioni rilevanti che debbano essere evidenziati nella presente relazione.

,
Per tutta la durata dell’esercizio 2021 si ¢ potuto riscontrare che:

- nel corso del 2021 & stata inserita la funzione di responsabile Bilancio, contabilitd e Controllo
di gestione;

- il personale amministrativo incaricato della rilevazione dei fatti aziendali non é nel complesso
sostanzialmente mutato rispetto all’esercizio precedente ed il livello della sua preparazione
tecnica risulta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali da rilevare e pu® vantare una
consolidata conoscenza delle problematiche aziendali;

- iconsulenti e i professionisti esterni incaricati dell’assistenza ¢ consulenza contabile, fiscale,
societaria, giuslavoristica ¢ legale in genere non sono variati nell’esercizio,

Stante la struttura dell’organigramma direzionale, le informazioni richieste dall’articolo 2381, quinto
comma, del codice civile, sono state fornite dagli amministratori delegati con periodicitd almeno
semestrale e ¢id in occasione sia delle riunioni programmate, sia di specifici accessi dei membri del
collegio sindacale presso la sede della societa, ovvero tramite contatti/flussi informativi con i membri
delegati del consiglio di amministrazione: da wtto quanto sopra deriva che gli amministratori esecutivi
hanno, nella sostanza e nella forma, rispettato quanto ad essi imposto dalla norma citata.

Dallo scambio di informazioni intervenuto con gli amministratori della societa & alresi emerso:

¢ che le scelte gestionali sono ispirate al principio di corretta informazione ¢ di ragionevolezza,
nonché conformi ai principi dell’economia aziendale, congruenti e compatibili con le risorse e
il patrimonio di cui la societa dispone;

¢ che gli amministratori sono consapevoli degli effetti delle operazioni compiute, nonché del

livello di rischio alle stesse eventualmente ascrivibile;




s risulta attualmente istituito un Organismo di vigilanza, ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n
23172001 con cui il Collegio ha potuto pid volte confrontarsi ¢ scambiare informazioni
durante 1’anno.

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante ’attivita svolta nell’esercizio, il collegio

sindacale pud fondatamente affermare che:

~ le decisioni assunte dall’organo amministrativo sono conformi alla legge e allo statuto sociale ¢ non
sono palesemente imprudenti o tali da compromettere I'integrita del patrimonio sociale;

~ P'operato dell’organo amministrativo non ¢ risultato manifestamente azzardato, né in confliito di
interessi rispetto alla societa;

—  sono state acquisite sufficienti informazioni relative al generale andamento della gestione ¢ alla sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o caratteristiche,
effettuate dalla societd;

- le operazioni poste in essere sono risultate anch’esse conformi alla legge ¢ allo statuto sociale,
oltreché non confliggenti con le delibere assunte dall’assemblea dei soci;

— non sono emerse apprezzabili criticitd in ordine all’adeguatezza dell’assetto organizzativo della
societd, né in merito all’adeguatezza del sistema amministrativo-contabile, anche in termini di
completa, tempestiva ¢ attendibile rilevazione contabile e rappresentazione dei fatti della gestione
ai fini della formazione del bilancio di esercizio;

— non sono emerse apprezzabili criticitd in ordine all’adeguatezza delle procedure aziendali
finalizzate a consentire un efficiente monitoraggio dei fattori di rischio, nonché la pronta emersione
€ una corretta gestione delle eventuali criticiti, nell’ambito di un sistema di controllo interno la cui
implementazione & posta direttamente in capo all’organo amministrativo;

- non sono stati richiesti pareri all'organo di controllo in base a norme di legge,

- nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti significativi
di cui si renda necessario od opportuno dare evidenza nella presente relazione;

— non sono state rilevate significative omissioni ¢/o fatti censurabili, 0 comunqgue significativi, di cui
si renda necessario od opportuno dare evidenza nella presente relazione;

- non sono pervenute al collegio sindacale denunzie da parte dei soci ai sensi dell’articolo 2408 del
Codice civile.

2) Osservazioni in ordine al bilancio di esercizio al 31 dicembre 2021

E’ stata verificata la rispondenza dell’impostazione generale del bilancio di esercizio alla legge,

nonché Ja correttezza del relativo procedimento di formazione e, a tale riguardo, non sono emetse

criticitd di cui si renda necessario od opportuno dare evidenza nella presente relazione, ricordando% é
comunque le difficoltd operative connesse al protrarsi della diffusione del cosiddetto virus “Covid-

197,



11 bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 & stato redatto in forma ordinaria dall’organo
amministrativo in data 21 aprile 2022 e risulta costituito dalio stato patrimoniale, dal conto economico,
dalla nota integrativa e dal rendiconto finanziaric. Lo stesso & stato redatto tramite 1'utilizzo della
cosiddetta “tassonomia XBRL"” necessaria per standardizzare fale documento e renderlo disponibile al
trattamento digitale. L’organo amministrativo ha altresi predisposto e approvato la relazione sulla
gestione di cui ail’articolo 2428 del Codice civile.

L'assemblea dei soci che dovra discuterne 1’approvazione é programmata per il giorno 23 maggio 2022
in prima convocaziong ¢ per il giomo 6 giugno 2022 in seconda convocazione.

L’attivitd di revisione legale ¢ affidata alla societa Ria Grant Thornton S.p.A., sede di Padova.

Per quanto concerne, quindi, le verifiche analitiche, i controlli di conformitd dei contenuti e della

corrispondenza alle seritture contabili riferibili al bilancio di esercizio, si rinvia alla relativa relazione

rilasciata dal revisore legale in data 6 maggio 2022, che reca un giudizio “senza modifica”, ovvero
privo di rilievi.

Il collegio sindacale ha comunque autonomamente analizzato il bilancio relativo all’esercizio 2021, in

merito al quale si forniscone le seguenti ulteriori informazioni:

—~ & stata verificata la rispondenza del bilancio di esercizio ai fatti e alle i;'ifnrmazioni di cui 8i & avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri del collegio sindacale e, a tale riguardo, non
sono emerse criticita di cui si renda necessario od opportuno dare evidenza nella presente relazione;

- & stata verificata la rispondenza dell’impostazione generale del bilancio di esercizio alla legge,
nonché la correttezza del relativo procedimento di formazione e, a tale riguardo, non sono emerse
criticita di cui si renda necessario od opportuno dare evidenza nella presente relazione;

— per gquanto a nostra conoscenza, nella redazione del bilancio di esercizio, I'organo amministrativo
non ha derogato alle norme di legge ai sensi dell’articolo 2423, guinto comma, del Codice civile,
‘épplicandn criteri di valutazione conformi alla disciplina del Codice civile, in continuit rispetto a
quanto fatto negli esercizi precedenti;

—  ai sensi dell’articolo 2426, primo comima, n.5, del Codice civile, il collegio sindacale ha preso atto
che non esiste alcun valore iscritto alle voci B-I-1) e B-1-2) dell’attivo dello stato patrimoniale del
bilancio di esercizio a titolo di costi d’impianto e di ampliamento, ovvero a titolo di costi di
sviluppo aventi utilita pluriennale; r

- ai sensi dell’articolo 2426, primo comma, n.6, del Codice civile, il collegio sindacale ha preso atto
che non esiste alcun valore iscritto alla voce B-1-5) dell’attivo dello stato patrimoniale del bilancio

di esercizio a titolo di avviamento,

~ sl & preso atto della presenza nella nota integrativa delle informazioni di legge, ivi comprese que%

richieste dall’art. 1, comma 125-bis, della legge n.124/2017 e quelle previste dall’art. 2427-bis del

codice civile, riguardanti - nello specifico - I’assenza di strumenti finanziari derivati o di



immobilizzazioni finanziarie iscritte all’attivo per un valore superiore al loro fair valfie, cosi come
declinate anche nei principi contabili di riferimento;

~ i € preso atto che, in nota integrativa, viene comunicata I’assenza di impegni, garanzie e passivitd
potenziali;

— si & preso atto della presenza nella relazione sulla gestione dell’informativa concemente il
perdurare della pandemia da Covid-19 e il conflitto Russo-Ucraino e dei possibili effetti negativi di
quest’ultimo evento sulla gestione dell’esercizio in corso;

— & stata, infine, verificata 'osservanza delle norme di legge inerenti alla predisposizione della
relazione sulla gestione ¢, a tale riguardo, non sono emerse criticitd di cui si renda necessario od
opportuno dare evidenza nella presente relazione.

Risultato dell"esercizio suciale

L'utile netto dell’esercizio sociale chiuso al 31 dicernbre 2021 & stato quantificato - nel bilancio redatto
dall’ organo amministrativo - in euro 1.069.179.

In merito alla proposta dell’organo amministrativo, circa la destinazione del risultato economico netto
riveniente dal bilancio di esercizio, cosi come esposta in chiusura della nota integrativa, il collegio
sindacale ricorda come trattasi di decisione che spetta da ultimo, insindacabilmente, all’assemblea dei

S0CH.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31
dicembre 2021

Considerate anche le risultanze e gli esiti delle verifiche condotte dal revisore legale, cosi come
riepilogate nella propria relazione, il collegio sindacale esprime parere favorevole all’approvazione del
bilancio di esercizio chiuso alla data del 31 dicembre 2021, cosl come redatto dagli amministratori,
concordando altresi con "organo amministrativo in merito alla proposta di accantonamento a riserva
del risultato economico dell’esercizio.

Si ricorda infine che, con 1'approvazione del bilancio dell’esercizio chiuso alla data del 31 dicembre
2021, scade il mandato triennale a suo tempo conferito al Collegio sindacale e al Revisore legale.

Si invita quindi I’assemblea ad assumere le deliberazioni conseguenti.

Noventa Vicentina {(VI), 6 maggio 2022
" 1l Collegio Sindacale .
Dott. Fabrizio Contin (Presidente) _Q@l)*“'
& ",Ai .

Dortoressu Sonia Burinato (Sindaco effettivo)
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