




Domanda di partecipazione alla procedura selettiva 01/2020





	Spett.
	ACQUE DEL CHIAMPO SPA
	Via Ferraretta, 20
	36071 Arzignano VI






Il/La sottoscritto/a ___________________________________C.F._______________________

CHIEDE

di partecipare alla ricerca selettiva  – con valutazione curriculum, prova scritta e prova orale/colloquio, per l’assunzione a tempo indeterminato al 2° livello C.C.N.L. Gas-Acqua di:
n° 2 OPERATORI DI CONDUZIONE E MANUTENZIONE IMPIANTO DELL’AREA DEPURAZIONE
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell’art.76 del DPR 28 Dicembre 2000, n°445, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

1. di essere nato/a il _______________________ a __________________________________

2. di essere in possesso di cittadinanza __________________________________________

3. di essere residente a: 
Comune ________________________________________ Provincia________________
[bookmark: _GoBack] C.A.P.   ___________
 Via       ___________________________________.

telefono cellulare ________________________________
e-mail _____________________________________________________

4. di essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:

a) Requisiti generali (indicare con una X):
· Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, purché in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
· Adeguata conoscenza della lingua italiana;
· Idoneità psico-fisica alla mansione e con particolare riferimento a impiego anche in ambienti sospetti di inquinamento e/o confinati, ai lavori in elevazione, ai lavori elettrici in tensione, alla movimentazione manuale dei carichi, alla conduzione di automezzi di sollevamento, che verrà accertata ai sensi della vigente normativa;
· Assenza di condanne penali o procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;
· Assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione.
b) Requisiti e titoli minimi specifici (indicare con una X):
· Possesso della licenza di scuola media inferiore
· Possesso patente di guida categoria B o superiore
· Disponibilità lavorativa in periodi di usuali ferie estive e invernali quali agosto e periodo natalizio.
5. di essere in possesso dei seguenti requisiti e titoli di preferenza (indicare con una X):
· Esperienza lavorativa nella conduzione di impianti in turnazione a ciclo continuo del settore chimico, chimico-farmaceutico, metallurgico o del ciclo idrico integrato, attività industriali o altre attività (da indicare con precisione nella compilazione del curriculum vitae da allegare alla domanda di partecipazione alla procedura selettiva, specificando datore di lavoro, posizione ricoperta, mansioni svolte, date iniziali e finali di ciascuna esperienza professionale).
· Essere in possesso di attestato di scuola professionale con qualifica nel settore tecnico attinente alle mansioni da svolgere (meccanico, elettrotecnico, idraulico, altro equipollente ex lege), o istruzione secondaria superiore ad indirizzo scientifico preferibilmente diploma di maturità tecnica ad indirizzo chimico, biologico, ambientale, conciario, meccanico, elettrotecnico, elettronico (indicare con precisione nel curriculum vitae da allegare alla domanda di partecipazione: la definizione del titolo di studio e/o gli estremi del provvedimento di riconoscimento nell'ordinamento italiano).
· Essere in possesso di attestati di partecipazione a corsi specifici su carrelli elevatori, piattaforme elevabili, uso di sollevatore telescopico effettuati dopo il 2015 o precedentemente purché con aggiornamenti secondo accordo Stato Regione, comprovato da attestati da allegare alla domanda.
· Possesso idoneità tecnica di addetto antincendio a rischio elevato comprovato da attestato rilasciato dal Ministero dell’interno a seguito di esame presso un comando dei vigili del fuoco, copia da allegare alla domanda.
6. la veridicità di quanto dichiarato e riportato nell’allegato Curriculum Vitae;
7. di non aver esercitato negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei confronti della Società Acque del Chiampo S.p.A.
8. di consentire il trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento Europeo 679/2016 e nelle forme previste dall’avviso di selezione.



Chiedo infine che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo:
Sig./Sig.ra __________________________________________________________________
Via ________________________________________________________________________
C.A.P.______________ Comune __________________________________ Prov.__________
Telefono _______________________
Telefono cellulare ____________________________________
Indirizzo e-mail ______________________________________

Data	________________________ 	___________________________
		Firma (leggibile per esteso)







Allegati:
- copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità
- Curriculum Vitae
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