

Domanda di partecipazione alla procedura selettiva n° 06/19
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	Spett.le
	Acque del Chiampo Spa

	Via Ferraretta, 20
	36071 Arzignano (VI)





Il/La sottoscritto/a ______________________________C.F.________________________
CHIEDE
di partecipare alla ricerca selettiva  – con valutazione curriculum, prova orale selettiva e colloquio, per l’assunzione a tempo indeterminato al 3° livello C.C.N.L. Gas-Acqua   di:
n° 1 OPERATORE ADDETTO AL SERVIZIO FOGNATURE
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell’art.76 del DPR 28 Dicembre 2000, n°445, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
1. di essere nato/a il ____________________ a ________________________________
2. di essere in possesso di cittadinanza ______________________________________
3. di essere residente a _________________________ in Via _____________________
telefono cellulare ____________________________
e-mail _____________________________________
4. di essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:
a) Requisiti generali:
· Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, purché in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
· Adeguata conoscenza della lingua italiana;
· Idoneità psico-fisica all’impiego nel profilo professionale di cui alla presente selezione;
· Assenza di condanne penali o procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione.
· Assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione.
b) Requisiti e titoli minimi specifici:
· Diploma di scuola secondaria di primo grado (scuola media inferiore);
· Possesso patente di guida categoria “C” in corso di validità;
· Possesso della carta di qualificazione del conducente (in sigla CQC) in corso di validità
· Disponibilità lavorativa in periodi di usuali ferie estive ed invernali, quali agosto e periodo natalizio;
· Disponibilità lavorativa per eseguire interventi in reperibilità in orario notturno e/o in giorni festivi.
5. di essere in possesso dei seguenti requisiti e titoli di preferenza (indicare con una X):
· Esperienza lavorativa analoga a quella oggetto di selezione 
· Possesso di qualifica conseguito a seguito di frequentazione corsi triennali presso istituti professionali;
· Possesso di qualifica conseguito a seguito di frequentazione corsi triennali presso istituti professionali con specializzazione in operatore: edile, elettrico, impianti termoidraulici, meccanico;
· Possesso di diploma di scuola secondaria di secondo grado (scuola superiore) ad indirizzo tecnico (sistemi energetici, perito, geometra o equipollenti);
· Possesso di attestati di formazione riguardanti utilizzo di software (pacchetto MS-Office, CAD, GIS);
· Possesso di attestati di formazione riguardanti la sicurezza sui luoghi di lavoro.
6. la veridicità di quanto dichiarato e riportato nell’allegato Curriculum Vitae;
7. di consentire il trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento Europeo 679/2016 e nelle forme previste dall’avviso di selezione.
Chiedo infine che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo:
Sig./Sig.ra ______________________________________________________________
Via ____________________________________________________________________
C.A.P.______________ Comune _____________________________ Prov. __________
Telefono 	___________________
Telefono cellulare 	____________________________________
Indirizzo e-mail 	______________________________________

Data	________________________ 	___________________________
		Firma (leggibile per esteso)






Allegati:
- copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità
- curriculum vitae
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