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	Spett.le:
	ACQUE DEL CHIAMPO SPA
	Via Ferraretta, 20
	36071 Arzignano (VI)



Il/La sottoscritto/a ___________________________________ C.F. _______________________
CHIEDE
di partecipare alla ricerca selettiva  – con valutazione curriculum e colloquio orale - per l’assunzione a Tempo Indeterminato con periodo di prova 6 mesi in qualità di Dirigente (C.C.N.L. Confservizi/Federmanager per i dirigenti delle aziende dei servizi di pubblica utilità) di:
N° 1 DIRETTORE PER L’AREA DEPURAZIONE DI ACQUE DEL CHIAMPO.
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali derivanti da dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell’art.76 del DPR 28 Dicembre 2000, n°445, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
1. Di essere nato/a il _______________________ a __________________________________
2. Di essere in possesso di cittadinanza __________________________________________
3. Di essere residente a:
Comune	________________________________________ Provincia ____________
C.A.P.	___________
Via	________________________________________
Tel. cellulare	________________________________
e-mail	_____________________________________________________
4. Di essere in possesso dei seguenti requisiti minimi per poter essere ammesso:
a) Requisiti generali (indicare con una X):
· cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, purché in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
· adeguata conoscenza della lingua italiana;
· idoneità psico-fisica all’impiego nel profilo professionale di cui alla presente selezione;
· assenza di condanne penali o procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;
· assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione.
· non aver esercitato negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei confronti della Società Acque del Chiampo S.p.A.
b) Requisiti e titoli minimi specifici (indicare con una X):
· possesso di laurea quinquennale nel vecchio ordinamento, o magistrale nel nuovo ordinamento, in Ingegneria Chimica (classe LM22), o Ingegneria per l’Ambiente e il Territorio (classe LM35);
· profonda conoscenza dei processi depurativi biologici in particolare con ciclo di nitrificazione e denitrificazione, nelle operazioni principali della linea di trattamento dei fanghi (filtrazione e centrifugazione);
· esperienza nella gestione del personale operativo in turno avvicendato;
· esperienza nella gestione amministrativa necessaria in presenza di Autorizzazione Integrata Ambientale (AIA);
· esperienza lavorativa pluriennale (non inferiore a 10 anni) nella gestione di almeno un impianto di depurazione di acque reflue urbane, con elevato apporto di acque reflue di origine industriale, con potenzialità di almeno 500.000 AE (Abitanti equivalenti) e autorizzato anche al trattamento di rifiuti liquidi.
5. Di essere in possesso dei seguenti requisiti e titoli di preferenza (indicare con una X):
· avere ricoperto il ruolo di tecnico responsabile (secondo la Legge Regionale del Veneto o ruolo equivalente per impianti ricadenti in altre regioni italiane o altri stati, per almeno un anno in un impianto da almeno 500.000 AE anche in modo non continuativo;
· avere una conoscenza sul processo lavorativo di concia delle pelli e dei reflui derivanti da tale lavorazioni;
· esperienza lavorativa in un impianto di trattamento di reflui conciari con potenzialità di almeno 100.000 AE in particolare nella gestione operativa e amministrativa dello stesso;
· conoscenza della normativa in merito all’approvvigionamento di forniture e servizi per le società e gli enti pubblici (DLgs. 50/2016).
6. La veridicità di quanto dichiarato e riportato nell’allegato Curriculum Vitae.
7. Di consentire il trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento Europeo 679/2016 e nelle forme previste dall’avviso di selezione.
Chiedo infine che ogni comunicazione relativa al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo:
Sig./Sig.ra __________________________________________________________________
Via ________________________________________________________________________
C.A.P.______________ Comune __________________________________ Prov.__________
Telefono _______________________
Telefono cellulare ____________________________________
Indirizzo e-mail ______________________________________

Data	________________________ 	___________________________
		Firma (leggibile per esteso)



Allegati:
- copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità
- Curriculum Vitae
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