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AVVISO DI RICERCA SELETTIVA DI PERSONALE n° 06/2022 

ACQUE DEL CHIAMPO S.P.A. RICERCA: 

N. 1 RESPONSABILE DIREZIONE AREA RETI 

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ENTRO LE: 

ORE 12:00 DEL 30/09/2022 

Inquadramento e 

retribuzione 

Quadro - La retribuzione sarà commisurata all’esperienza maturata e 

in relazione alle peculiarità proprie del profilo professionale.  

C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia 

Contratto di lavoro Tempo Indeterminato con periodo di prova di 6 mesi  

Orario di lavoro Tempo pieno 38 ore settimanali 

Ambito di lavoro Direzione Area Reti 

Attività indicative 

Gestione delle reti e degli impianti di acquedotto e di fognatura. 

Coordinamento dei servizi a rete, con funzione di interfaccia tecnica 

nei confronti degli stakeholders esterni (utenti privati, aziende, enti). 

Garantire il presidio tecnico e l’efficace funzionamento delle reti e 

degli impianti di acquedotto e fognatura, attraverso la 

programmazione delle attività e il coordinamento del personale 

tecnico, anche in emergenza. 

Promuovere miglioramenti tecnici e gestionali necessari per 

mantenere ed aumentare gli standard del Servizio Idrico Integrato 

erogato dalla società, attraverso l’elaborazione di strategie di lungo 

termine, con approccio innovativo e tecnologico. 

Creare sinergie nella gestione dei servizi a rete e del personale 

assegnato, in ottica di efficientamento tecnico ed economico. 

Analisi dello stato di fatto delle reti e degli impianti e proposte di 

intervento/investimento da sottoporre alla Direzione, anche con 

riferimento alla programmazione d’Ambito. 

Mantenimento e implementazione degli standard manutentivi e 

gestionali. Proposte di standard relativi alle caratteristiche tecniche 

delle nuove opere. 

Promozione e adozione di soluzioni tecniche ed organizzative per 

fronteggiare le situazioni problematiche che emergono dalla gestione 

delle reti e degli impianti.  

Garanzia del pieno rispetto dei requisiti ambientali e di sicurezza 

previsti dalla normativa cogente e dall’azienda. 

Monitoraggio dei costi rispetto al budget assegnato, giustificando 

eventuali scostamenti per necessità straordinarie. 

Gestione delle risorse umane assegnate. 
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La seguente procedura di selezione seguirà le modalità dell’allegato 

“MODALITÀ E NORME GENERALI DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE” 

Cliccare qui per le modalità e norme generali 

Scarica la DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Art. 1 REQUISITI MINIMI NECESSARI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

I candidati devono dimostrare il possesso dei seguenti requisiti minimi  

a) Requisiti e titoli specifici 

1. Il possesso di Laurea in discipline Tecniche. 

2. Possesso patente di guida categoria B o superiore. 

3. Esperienza pluriennale come Responsabile in aziende strutturate, con coordinamento di 

personale tecnico ed operativo. 

b) Requisiti generali 

1. Adeguata conoscenza della lingua italiana. 

2. Idoneità psico-fisica alla mansione accertata ai sensi dell’art. 41 - comma 6, lettera a) - 

del D.Lgs. n. 81/2008. 

La definitiva idoneità alla mansione verrà accertata dal Medico Competente con rilascio 

di giudizio di idoneità alla mansione specifica ai sensi dell'art. 41 D.Lgs. n. 81/2008. 

3. Assenza di condanne penali o procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la 

Pubblica Amministrazione. 

4. Assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione. 

5. Non aver esercitato negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per conto 

delle pubbliche amministrazioni nei confronti della Società Acque del Chiampo S.p.A.. 

Art. 2 REQUISITI E TITOLI DI PREFERENZA 

I candidati possono far valere il possesso dei seguenti requisiti preferenziali: 

a) Conoscenza delle norme in materia di contratti pubblici (D. Lgs. n. 50/2016). 

b) Conoscenza delle norme in materia ambientale (D.Lgs. n. 152/2006, D.M. n. 31/03). 

c) Conoscenza delle norme in materia di sicurezza (D. Lgs. n. 81/2008). 

d) Esperienza significativa maturata nella gestione, conduzione e manutenzione di impianti 

tecnologici ed opere civili di grandi complessi pubblici e privati. 

e) Formazione specialistica in Project Management o Lean Management. 

f) Conoscenza software specifici (modellazione idraulica, GIS, contabilità lavori). 

Art. 3 ATTITUDINI RICHIESTE 

1. Forte senso di responsabilità. 

2. Leadership di gruppo (capacità di motivare i collaboratori e di orientarli al risultato). 

3. Assertività e capacità di relazione con diversi interlocutori, sia interni (collaboratori, 

colleghi, Direzione) che esterni (Enti, istituzioni, utenti). 

4. Propensione all’aggiornamento professionale continuo. 

5. Orientato alla digitalizzazione. 

Arzignano (VI) lì, (vedi data protocollo) 

IL DIRETTORE GENERALE 
Ing. Andrea C.L. Chiorboli 
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