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AVVISO DI RICERCA SELETTIVA DI PERSONALE n. 03/2024 

ACQUE DEL CHIAMPO S.P.A. S.B. RICERCA: 

N. 03 OPERATRICI/OPERATORI DI CONDUZIONE E MANUTENZIONE IMPIANTO 

Inquadramento 
Operaio 2°/3° livello in ragione della professionalità, delle 
capacità e della esperienza del candidato scelto 

C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia 

Contratto di lavoro Tempo Indeterminato con periodo di prova di 3 mesi  

Retribuzione Annua Lorda 
Secondo quanto indicato nel C.C.N.L., oltre le indennità di 
turno applicate dalla Società 

Orario di lavoro 
Tempo pieno con turni di 8 ore così distribuiti: 4 giorni di lavoro 
e 2 di riposo a rotazione tra diurno e notturno, a ciclo continuo 
24/24h e 7/7giorni. 

Ambito di lavoro 
Area Depurazione: conduzione e manutenzione degli 
impianti di depurazione 

Attività indicative 

Conduzione e supervisione impianti complessi di depurazione 
ad elevata automazione, con processi avanzati nella 
depurazione delle acque, nel trattamento dei fanghi prodotti e 
nel trattamento emissioni in atmosfera; 

Attività di controllo, manutenzione base e pulizia; 

Regolazione ed ottimizzazione dei processi; 

Rifornimento dei chemicals; 

Gestione delle emergenze; 

Prelievo campioni. 

Visita stabilimento 

È prevista la possibilità di una visita dello stabilimento per 
prendere visione dell’impiantistica e principali attività. I 
candidati interessati dovranno farne richiesta all’indirizzo e-
mail:  

personale@acquedelchiampospa.it 

Scadenza presentazione 
domanda di 
partecipazione 

ore 12:00 del 23/09/2024 

La seguente procedura di selezione seguirà le modalità dell’allegato 

“MODALITÀ E NORME GENERALI DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE” 

Cliccare qui per le modalità e norme generali 

Scarica la DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

mailto:personale@acquedelchiampospa.it
https://www.acquedelchiampospa.it/FILES/files/Trasparenza/2024/Personale/Procedura%20di%20Selezione%20rif_%20Avviso%20ricerca%20selettiva%2003-2024.pdf
https://www.acquedelchiampospa.it/FILES/files/Trasparenza/2024/Personale/Domanda%20di%20partecipazione%2003-2024.pdf
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Art. 1 REQUISITI MINIMI NECESSARI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
I candidati devono dimostrare il possesso dei seguenti requisiti minimi  

a) Requisiti e titoli specifici 
1. Il possesso della licenza media. 
2. Possesso patente di guida categoria B o superiore 
3. Disponibilità lavorativa in periodi di usuali ferie estive e invernali quali agosto e periodo 

natalizio e pasquale. 
b) Requisiti generali 

1. Adeguata conoscenza della lingua italiana. 
2. Idoneità psico-fisica alla mansione accertata ai sensi dell’art. 41 - comma 6, lettera a) 

- del D.Lgs. n. 81/2008. 
La definitiva idoneità alla mansione verrà accertata dal Medico Competente con 
rilascio di giudizio di idoneità alla mansione specifica ai sensi dell'art. 41 D.Lgs. n. 
81/2008. 

3. Assenza di condanne penali o procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi 
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la 
Pubblica Amministrazione. 

4. Assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione. 

5. Non aver esercitato negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per 
conto delle pubbliche amministrazioni nei confronti della Società Acque del Chiampo 
S.p.A. S.B.. 

Art. 2 REQUISITI E TITOLI DI PREFERENZA 
I candidati possono far valere il possesso dei seguenti requisiti preferenziali: 

a) Possesso di qualifica professionale biennale (meccanica, idraulica, elettrotecnica, 
chimica, ambientale, energetica, meccatronica, automazione, manutenzione). 

b) Possesso di qualifica professionale triennale (meccanica, idraulica, elettrotecnica, 
chimica, ambientale, energetica, meccatronica, automazione, manutenzione). 

c) Possesso di diploma di maturità quinquennale ad indirizzo chimico, biologico, ambientale, 
energetico, conciario, meccanico, elettrotecnico, meccatronico. 

d) Esperienza lavorativa nella conduzione di impianti in turnazione a ciclo continuo del 
settore chimico, chimico-farmaceutico, metallurgico, del ciclo idrico integrato, materie 
plastiche, carta, attività industriali o altre attività da indicare con precisione nella 
compilazione del curriculum vitae specificando datore di lavoro, posizione ricoperta, 
mansioni svolte, date iniziali e finali di ciascuna esperienza professionale. 

e) Possesso di attestati di partecipazione a corsi specifici su carrelli elevatori, piattaforme 
elevabili, sollevatore telescopico, macchine semoventi, secondo accordo Stato Regione, 
e comprovato da attestati da allegare alla domanda. 

f) Possesso idoneità tecnica di addetto antincendio a rischio elevato comprovato da 
attestato rilasciato dal Ministero dell’interno a seguito di esame presso un comando dei 
vigili del fuoco, copia da allegare alla domanda. 

L’equipollenza di altri titoli di studio con quelli sopra elencati conseguiti in eventuali altri stati 
della Comunità Europea deve essere dimostrata a cura del candidato in sede di presentazione 
della domanda di partecipazione. 

In relazione al punto d) si precisa che l’esperienza lavorativa verrà valutata dalla Commissione 
dando considerazione all’esperienza maturata, alla mansione svolta nelle precedenti attività 
lavorative che più hanno attitudine all’esercizio delle funzioni attribuite al posto di cui alla 
selezione e al tipo di azienda in cui il candidato ha lavorato. 
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In relazione ai punti e) e f) la valutazione avverrà solo se il candidato presenterà gli attestati 
in corso di validità. 

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di scadenza prevista per la 
presentazione della domanda di partecipazione. 

Art. 3 MATERIE OGGETTO DELLE PROVE 
Le prove, finalizzate alla verifica delle attitudini ed al possesso delle capacità che afferiscono 
alla mansione, potranno essere a risposta multipla e/o a risposta libera, e verteranno sui 
seguenti ambiti: 

- impiantistica di movimento dei fluidi e dei solidi e acque reflue; 

- impiantistica trattamento acque reflue; 

- chimica di base; 

- sicurezza nei luoghi di lavoro e normativa relativa; 

- strumenti e sistemi di controllo; 

- analisi di casi operativi. 

 

Arzignano (VI) lì, (vedasi data protocollo) 

IL DIRETTORE GENERALE 

Ing. Andrea C.L. Chiorboli 

 


