CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome
indirizzo

Telelono

E-mait

Nazionalita

Data di nascila

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Posizione ricoperia

Principali attivith e responsabilita

Datore di lavore

Posizione ricoperta

Principali attivita e rasponsabilitd

IVANO VARO

AD 0GGH - 2016

THOLARE CONCESSIONARIA PUBBLICITA
EMITTENTE RADIDEDNICA LOCALE = RADIO VICENZA
GESTIONE EDITORIALE £ COMMERCIALE

ATTUALMENTE HO INCARICO ALLA COMPLETA GESTIONE DELLD SWILUPPO DELUEMITTENTE RADID
VICENZA SIA PER QUANTD ATTIENE ALLE SCELTE STRATEGICHE PER L FUSIZEONAMENTG DELLA STESSA
SiA PER QUANTD RIGUARDA LE POLITICHE COMMERCIALL UTLE AL RAGGIUNGIMENTO DEGLE GBIETTIVI {8
SVILUPPG,

L'ESPERIENTA RADIOTONICA HA PERMESSE 1N S0L0 4 ANKE DI POSIZIONARE LEMITTENTE YUALE RADIO
D BIEERUMENTO PER JL TESSUTD SOCHD ECONOMICO VICENTING DIFFERENZIANDO LA STESSA DA ALTRE
RADNG PER’ PRESENZA NEE TERRITORID, FORTE SINERGIA CON TANTE REALTA STITUZIONALS E NON,
ATTIVITA DI DIRETTA RADIOFONICA DA AMBIENTI PUBBLIZI, EVENT LIVE, mIZIATWE ol ALTRI
ORGANZZATOR! OFFRENDD GUALITA £ DIFFUSIONE DEI CONTENUT! IN MOG0 COERENTE AGL INTERESE!
DEGLL STESS!,

[k CUATTRO ANNI LA CONCESSIONARIA HA PERMESSO iL SOSTENTAMENTO DEL LAVORG Df M. 10
COLLABORATOR! £ LO SVILUREQ Dt UN PERCORSD THE DGGH GARANTISCE CREDBILITA KELLE RZION
PROMOSSE DALLA STESSA,

RADIC VICENZA §.A.5, DEIVANO VARG & C . - VICENZA

2015 - 2008

AGENTE PLURIMARDATARIO
COORDNATORE PUBBLICITA' RADICEQNICA LOCALE ~ ARER VICENIA
GESTIONE CLIENT! TOP SPENDER

HO RIVESTD INCARICO Dt RESPONSABLE D AREA COADILIVANDD L'GPERATD Di 2 PERSOHE HELLA
PROVINGHA DI VICENZA PER LA RACCOLTA PUBBLICITARIA LOCALE 5U RADID COMPANY, RADIOED, RATIO
PALCVA, EASY KETWORK, RADIC VALBELLUNA,

fi LAVORO SVOLTO HA PRODOTTO M POCHI ANMNE UN INCREMENTD STADHE & CONTINUATIVO
PRECIGURANDO POSSHBLE SVILUBPE NEL PROSSIMG TRIENNID.

CONSIDERAT | RISULTATE DTTENUTI SONC STATO COINVOLTO WEL PROCESSU O AMPUAMERTO DY
QUESTO MODELLE RENDENDOM? RESPONSABILE DELLA DIVSIONE SVILLIPEO, CURANDG INSERIMENTO £
EASE Dt AVWVIC DI JUMIOR ACCOUNT NELLA CONCESSIGNARIA,



Datore di lavoro

Posizione ricoperta

Principali attivitd e responsabilita

Datore di lavoro

Pogizione ricoperta

Principali attivitd ¢ responsabilita

Datore di lavors

Posizione ricoperta

Principaii attivila e responsabilita

Datore di lavoro

DAL 2010 SONO STATO COMVOLTO SULLA GESTIONE Di AZIENDE [t RILIEVD O CHE RICHIEDOND UNA
GESTIONE PERSONALIZZATA E PRECISA. INOLTRE HO PAHTECHAIO A TUTTE LE ATTMGA® UTIL A
DETERMIMARE SCELTE £ STHATEGIE Df SVILUPPD DELLA CONCESSIONARIA STESSA,

TRERD 2000 5RL - PADOVA

2008 - 2004

SUB- AGENTE PLURIMANDATARIO PUBBLICITA' RADICEDNICA NAZIONALE
AREA NORDEST

HO SVOLTO ATTHVIA' DI AGENTE SENIOR PER | MEZZ 1N CONCESSIONE A RADIO E RETI SRL CON
GESTIONE D4 UN PORTAFOGLID CUENT! NAZIONALL ARKRWANDD A SVILUPPARE UN FATTURATD
APPROSSIMATIVO DI CIRCA UN RILIONE £ MEZZO Dn EURO, LAITRITA ERA SVILURPATA TRA LE
PROVINGCE DI VICENZA, VERONA, PADOVA, TRENTING ALTD ADIGE. NEL CORSO O QUESTA ESRERIENZA
SONG STATD INCARICATO ALLO SWILUPPC DELLE OFFERTE TELEVIEWE DI SPORTITALIA £ 7GOwb
ANDANDO A GESTIRE FATTURATI COMPRES! TRA | SEICENTO ED & MILONE D EURG

GRUPPO MULTIMEDIA SRI (AGENZIA TRIVENETO PER RADIO E RETI SRL) - VICENZA

2004 - 2000
AGENTE MONOMANDATARIO PUBBLICITA' MAZIONALE - INTERKCT £ STAMPA
AREA NORDEST

Net 2000 SOHO ENTRATO COME AGENTE D1 RIFERIMENTO PER LO SVILUPPO DI ATIONI COMMERCIAL
NEL NORDEST DEDICATE ALLO SVILUPRQ DE| $IT1 INTERNET DREL GRUBPO ESFERESSD TAA | QUAL
KATANED.IT, REPUBBLICAIT, DEEJAY.IT

UNA ESPERIENZA PROFESSIONALE IMPORTANTE PERCHE' Mi HA PERMESSO DI CONOSCERE MOLTA
PRATE DEL MERCATO NAZIONALE DEL NORDEST, ANCHE SE SI E' TRATTATCI Di UNA ESPERIENZA
ALTALENANTE A CAUSA DEI DIVERST MOMENT| VISSUTE DAL MONDO INTERNE T IN POCH! ANNI. GRANDE
EUFORIA NEL 2000 PER POl ARRWVARE , NEL 2002, AD UN AGSGESTAMENTO MIXATO DA AZIONI
WEB+RAGID £ WEBHSTAMPA,

INSIEME At COLLEGH! Of MATRIX 8P4, SOND STATD TRA | PRIMI E PRINCITALL INTERLOCUTOR! CHE #
QUEGLE ANNI HA PORTATO L UNGUAGGIO E LE CONVERGENIE O INTERNET NEL MERCATD
PUBBLICITARID DEL NORDEST, LE DIVERGE STRATEGIE POSTE IN ESSERE DALLA CONCESSIGNARIA M
HANNG CONCESSO D APPROFONDIRE LA CONOSCENZA DE! MODELLI D'ACQUISTO DEL MEDA STAMPA B
DEL MEDRA RALHO, NEL 2000 HO PROLOTTO UN FATTURATO D CIRCA Z00MILA EURG CHE HO PORTATO
AL RADDOPPID WEL CORSD DEGLE ANKL

A MANZOHNI & C SPA - MILANG

2000 - 1984
AGENTE PLURIMANDATARID PUBBLICITA STAMPA LOCALE

E' STATD & PERIGDO Df INZIALE NEL MONDO DECLA PUBBLICITA" ATTRAVERSO L MEZZ0 LEADER NEL
WCENTING #4 QUEL PERIODO DVVERD 1. GIORNALE DI VICENZA,

ENTRATO COME AGENTE JUNIOR, LASCIAL LA CONCESSICMARIA RENTRANDD TRA | 4 AGENTI DI
RIFERIMENTO PER LA DIREZIGNE COMMEBRCIALE, SVILUIPPANDOD UN FATTURATO UHE REL 2000 s
AAVICIRAVA AL BODMILA EURG NELLA SOLA ZONA DELLALTO VIDENTING,

PUBLIADIGE SRL ~ VERONA



Posizione ricoperta

Principali attivild e responsabilita

Datore di lavoro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di Stutio

Votazione

Corsi formative

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
SOCIAL

CAPACITA E COMPETENZE
CROANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

PATENTE

1994 -15891

AGENTE PLURIMANDATARIO VENDITA DIRETTA SISTEMI DI PULIZIA

E' STATG (L PERIODO D! FORMAZIONE ALLA PROFESSIONE D! VENDITORE. TRATTANDOS! DI PORTA A
FORTA It BAGAGLIO DI ESPERIENZE ACQUSITE HA PERMESSD Di APRROFONDINE BENE LE TECNICKE
VENDITA CORRELATE ALLA PRICOLOGIA TRANSAZIONALE,

VORWERK FOLLETTO SRL - MILAND

DIPLOMA MAGISTRALE (SPERIMENTALE AD INDIRIZZO LINGUISTICO)
52i80 {cinquantadus/sessantesimi)

Conoscenza della lingua Inglese e Francese (buone lo scritlo, discrein lorale)

1591
VENDITAE PSICOLOGIA TRANSAZIONALE
Regione Lombardia - Corso Agent: e Rappresentant

1597
MARKETING E TECNICHE Di VENDITA
Agora - Associazione per ia svituppo della formazione

2002
TRAINING FORMAZIONE COMPORTAMENTALE : VENDITA E NEGUZIAZIONE
Gustav Kaser Training Int Hala

LUESPERIERZA EO 1L PERCORSC EORMATNVG SVOLTO. M HANND PERMESSO DI SVILUPPARE
PAATICOLARE ABILITA' D ADATTAMENTO ALLE DIWERSE REALTA' PROFESSIONALL E 1 SVLUPPARE UNA
GORTA Df "NEGOZAZIONE CONTINUATIVA" QUALE MGDELLO D! RIFERIMENTO PERSONALE PER CREARE
FIDUCIA INDIPENDENTEMENTE DALUINTERLOCUTORE, NESSUN PREGIUDIZIC E VOGLIA DE CONOECERE IL
NUDVD: OTTIMG CONNUBIO PER SUPERARE L'MCERTEZZA DERIVANTE DA UNA PROFESSIONE | CU| RITH
NON SORD O FACILE GESTIORE,

LE CARATTERISTICHE PRINCIPALI COLLEGATE ALLA PROFESSIGNE SONO DA ME SCHEMATIZZATE
SECONDG QUESTA LOGICA, GESTIONE DELLATTIVITA' 1N PIENA AUTOROMIA, CAPACHTA' DI SVILUPPARE
MOLTERLICE PUNTI DI WSTA SU CIVERS! ARGOMENTI PREPARAZIDNE ACCURATA DEGLL INCONTRE DI
LAVORD NELLE DHVERSE FASI UMILTA' £ TENACIA UINITE ALUESSERE COSTANT! NELLE PERFOMANCE.

AUTGDIDATTA PER PASSIGNE, HO ACQUISTO HEL TEMPO UNA DiSCRETA CONOSCENZA DE SISTEME
HARDWARE E SOFTWARE. APPROFONDIMENTD PERSGNALE E RICERCA CONTINUA DI INFORMAZION
CORRELATE ALLA TECNOLOGIA Ml HANND PERMESSC DI SVILUPPARE CAPACITA’ D! ORIENTAMENTO GU
TALE ARGOMENTD, SONG W GRADD DI UTRIZIARE LA MAGGIOR PARTE 3 APBLICATIVE SFW E,
PARZIALMENTE, APPLICO 1L MODELLO DELLA MIA PROFESSIONE ANCHE A QUESTA ATTIATA, TANTG CHE
SALTURRIAMENTE 5VOLGO PICCOLE AZION: DI CONSULENZA CON QUALCHE MCCOLA PRESA.

AUTOMUNITO CON PATENTE B



ULTERIOR! INFORMAZIONI Conwgato con Nadia dal 1994, ho due figli - Manus! di 22 anni ed Elisa ¢i 18,
Obbligo di leva assolto con congedo di CaporalMaggiore della Brigata Alping Cadore

Nel 2007 ho costituito Mediatech Sas, societa di tipo famifiare, con lo scopo i poter aflancare
allattivila principale di Agente di Commercio, delie altivitd di tipe consulenziale o formativo negh
ambiii della comunicazione e del marketing, della psicologia relazionate e delfintarmatics.

Nel 2007 sono diveniaio anche VicePresidente dell Associazione Venelo Malattia di Alzheimer o
Demenze degenerative Onlus che mi pona ag oecupare molio tempo ibero nel volontariato.
Anche in questo case vengo mailo a coniatio con il mondo della Psicotogia e posso aflermare di
dare un forte contributo afle sviluppo di un modelio somale di inclusione diverso da quanto
gsislenta,

il

Aulorizzo fl trattamento dei dali persenali confenuli pel mio curriculum vitag in base ar, 13 def
0. Lgs. 196/2003.




