Acque del Chiompo s.p.qa.
Servizio ldrico Integrato

AVVISO DI AMMISSIONE ALLA GARA

E NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
(art. 29, comma 1, D.lgs. 50/2016)
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CODICE CIG: 7857567D67 CODICE CUP: C68C16000110005

1. ENTE APPALTANTE: Acque del Chiampo spa con sede in via Ferraretta, 20 — 36071 Arzi-
gnano (VI) - P.IVA 02728750247 e-mail: adc@pec.acquedelchiampospa.it.

2. OGGETTO: APPALTO APERTURA BUSTE QUALIFICA APPALTO RELATIVO Al SERVIZI DI
PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI, COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE
DI ESECUZIONE E "RAPPRESENTANTE DEL DATORE DI LAVORO COMMITTENTE" Al
SENSI ART. 3 COMMA 2) DEL DPR 14 SETTEMBRE 2011 N. 177 DELL'OPERA "ESTEN-
SIONE DELLE RETI IDRICHE MISTRORIGHI, FANTONI ED ADEGUAMENTO DEL SISTE-
MA IDRICO DELLE CONTRADE VIGNAGA, SANGELLE, CORPEGAN IN COMUNE DI
CHIAMPO"

3. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Ing. Roberto Zaggia

4. IMPORTO A BASE D’ASTA: 109.217,80 Euro inclusi 1.000,00 Euro di oneri per la sicurezza
non soggetti a ribasso.

5. TECNICHE E STRUMENTI UTILIZZATI: Procedura telematica ex. art. 58 D.lgs. 50/2016
https://viveracquaprocurement.bravosolution.com.

6. PROCEDURA: Ristretta ai sensi degli artt. 122 e 61 D.Igs. 50/2016.

7. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art.
95 comma 2 D.Igs. 50/2016.

8. DATA NOMINA COMMISSIONE: 01 Luglio 2019

9. DOMANDE PERVENUTE: BOTTON PAOLO - RTI EDILING SRL/GEOL. LUCIO GNAZZO -
RTI HMR SRL/HMR AMBIENTE SRL - RTI 14 CONSULTING SRL/O2H ENGINEERING
SRLS/S.ILR. GEO SEC SRL - IDRAULICA & AMBIENTE SRL — RTI ITS SRL/ANTONIO
BALDON INGEGNERE — MARCON PAOLO - RTI PROG.IN SRL/DOTT.GEOL.MARIO TOM-
MASO FONTANA - RTI STUDIO DI PROGETTAZIONE DOTT. ING. PRETTO FLA-
VIO/DOTT.GEOL. IGOR BRENTAN — RTI STUDIO MAJONE INGEGNERI ASSOCIATI DI
MILANO/NORD EST INGEGNERIA SRL/STUDIO TECNICO DI INGEGNERIA ANDREA
BREZIGAR/INGEO SINTESI STUDIO ASSOCIATO DI GEOLOGIA — RTI STUDIO RONCA-
TO/MORANDIN EDI/CASTELLAN ANDREA/FEDERICA ZANETTI

10. OPERATORI QUALIFICATI: RTI EDILING SRL/GEOL.LUCIO GNAZZO - RTI HMR
SRL/HMR AMBIENTE SRL — RTI 14 CONSULTING SRL/O2H ENGINEERING SRLS/S.I.R.
GEO SEC SRL — IDRAULICA & AMBIENTE SRL — RTI ITS SRL/ANTONIO BALDON INGE-
GNERE — MARCON PAOLO - RTI PROG.IN SRL/DOTT.GEOL.MARIO TOMMASO FONTA-
NA — RTI STUDIO DI PROGETTAZIONE DOTT. ING. PRETTO FLAVIO/DOTT.GEOL. IGOR
BRENTAN — RTI STUDIO MAJONE INGEGNERI ASSOCIATI DI MILANO/NORD EST INGE-
GNERIA SRL/STUDIO TECNICO DI INGEGNERIA ANDREA BREZIGAR/INGEO SINTESI
STUDIO ASSOCIATO DI GEOLOGIA - RTI STUDIO RONCATO/MORANDIN
EDI/CASTELLAN ANDREA/FEDERICA ZANETTI

11. OPERATORI ESCLUSI: BOTTON PAOLO per mancanza di requisiti obbligatori

12. INVITATI: RTI EDILING SRL/GEOL.LUCIO GNAZZO - IDRAULICA & AMBIENTE SRL — RTI
STUDIO RONCATO/MORANDIN EDI/CASTELLAN ANDREA/FEDERICA ZANETTI - MAR-
CON PAOLO - RTI 14 CONSULTING SRL/O2H ENGINEERING SRLS/S.I.R. GEO SEC SRL

13. OFFERTE RICEVUTE: RTI EDILING SRL/GEOL.LUCIO GNAZZO - IDRAULICA & AMBIEN-
TE SRL — RTI STUDIO RONCATO/MORANDIN EDI/CASTELLAN ANDREA/FEDERICA ZA-
NETTI - RTI 14 CONSULTING SRL/O2H ENGINEERING SRLS/S.I.R. GEO SEC SRL

Acque del Chiampo S.p.A. via Ferraretta, 20 36071 Arzignano (VI)
Tel. 0444 459 111 fax 0444 459 222 C.F. 81000070243 P.IVA 02728750247
(S0 0001 =150 14901 R.I. di VIn. 81000070243 R.E.A n. 271789 cap.soc. 33.051.890,62 euro int. vers.
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Acque del Chiampo s.p.a.
Servizio ldrico Integrato

OFFERTE AMMESSE: RTI EDILING SRL/GEOL.LUCIO GNAZZO - IDRAULICA & AM-
BIENTE SRL - RTI STUDIO RONCATO/MORANDIN EDI/CASTELLAN ANDREA/FEDERICA
ZANETTI - RTI |4 CONSULTING SRL/O2H ENGINEERING SRLS/S.I.R. GEO SEC SRL

OFFERTE ESCLUSE: nessuna

DATA AMMISSIONE: 27 Giugno 2019

UFFICIO PRESSO CUI SONO DISPONIBILI GLI ATTI: Servizio Approvvigionamenti.
PUBBLICATO SUL PROFILO DI COMMITTENTE IN DATA: 01 Luglio 2019.

RICORSO: TAR Veneto entro 30 giorni dalla pubblicazione del presente awviso,
http://www.qiustizia-amministrativa.it/WWEBY 2K/intermediate.asp?Reg=Veneto&Tar=Venezia.

Il Responsabile Approvvigionamenti
Lucg Siviero

Acque del Chiampo S.p.A. via Ferraretta, 20 36071 Arzignano (V1)
Tel. 0444 459 111 fax 0444 459 222 C.F. 81000070243 P.IVA 02728750247
R.l. di Vin. 81000070243 R.E.A n. 271789 cap.soc. 33.051.890,62 euro int. vers.




Dichiarazione sostitutiva di atto notorio.
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INFORMAZION!I PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO
OBIETTIVO PROFESSIONALE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da marzo 2016 a ogygi

Curriculum Vitae Dott. Ing. Andrea Claudio Luigi Chiorboli

Andrea Claudio Luigi CHIORBOLI

2 chiorbolia@alice.it ; PEC: andreacludioluigichiorboli@ingpec.eu
€% Linkedin: https://it.linkedin.com/in/ingandreachiorboli

Sesso Maschile | Data di nascita 20/04/1972 | Nazionalita ltaliana

Vice Direttore Area Tecnica
Responsabile Servizi Ingegneria
Livello Quadro dal 2006

Dirigente tecnico o Generale in azienda strutturata

Laurea magistrale Ingegneria Civile, Indirizzo Idraulica

15 anni di attivita lavorativa svolta in un'organizzazione strutturata e dinamica, attraverso un
percorso continuo di crescita e scambio di esperienze e competenze costituiscono un
importante bagaglio professionale da mettere a disposizione per nuove opportunita e sfide.

Responsabile servizi ingegneria
Acque del Chiampo S.p.A. Arzignano, Vicenza - www.acquedelchiampospa.it

Settore Ambiente, Gestione di servizi pubblici, progettazione, costruzione e gestione
infrastrutture di acquedotto, fognatura e depurazione. Azienda certificata 1SO 9001, I1SO
14001, OHSAS 18001

In Acque del Chiampo si & sviluppata quasi l'intera carriera professionale: 'assunzione &
avvenuta come addetto al servizio informativo cartografico, per implementare e gestire a livello
informatico la cartografia del territorio e delle reti in gestione; successivamente ho assunto il
ruolo di responsabile del servizio acquedotto con competenze sulla gestione ordinaria e
straordinaria delle infrastrutture, coordinando un gruppo composto da cingue tecnici e 14
operai, rispondendo direttamente alla Direzione Tecnica e Generale. Dal 2011 le competenze
si sono allargate all'intera area reti, con il coordinamento dei servizi di fognatura e gestione
delle discariche aziendali, coordinando un gruppo di lavoro sotto la mia responsabilita
composto da circa 40 elementi ( 12 tecnici impiegati e 28 operai).

Recentemente il processo di riorganizzazione aziendale mi ha portato a ricoprire la funzione di
responsabile dei Servizi Ingegneria con l'obiettivo aziendale di incrementare il volume degli
investimenti secondo le linee indicate nel nuovo Piano Industriale che prevede circa 40 milioni
di investimento nei prossimi 5 anni.

Le principali mansioni, svolte in autonomia, in stretta collaborazione con la Direzione e

Tecnica sono:

= Responsabile del Procedimento, ai sensi della normativa sui Lavori Pubblici: attivita di
coordinamento di progetto con un portafoglio commesse del valore di circa 10 milioni di Euro.
Ciascun progetio viene sviluppato secondo i criteri di project management, interessando
risorse aziendali e professionisti esterni.

» Ricerca e Sviluppo nell'ambito delle tecnologie di rimozione degli inquinanti nellfacqua
potabile collaborando con gli enti di controlli, istituto Superiore di Sanita, Arpav, Universita,
ete.

= Aggiornamento periodico della programmazione pluriennale degli interventi e
rendicontazione verso gli enti esterni di controllo.
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Curriculum Vitae Dott. ing. Andrea Claudio Luigi Chiorboli

Dal 2016  Consulente Tecnico di Parte (libera professione) in ambito Ambientale,
Civile, Idraulico
Libera professione

Incarichi di consulenza su problematiche e contenziosi inerenti l'ingegneria idraulica, dissesti,
allagamenti, contaminazioni dell'acqua, sistemi di trattamento acqua, impianti etc.

Dagiugno 2011 Vice Direttore Area Tecnica Servizi a Rete
Acque del Chiampo S.p.A.  Arzignano, Vicenza - www.acquedelchiampospa.it

Settore Ambiente, Gestione di servizi pubblici, progettazione, costruzione e gestione
infrastrutture di acquedotto, fognatura e depurazione.

Coordinamento di un gruppo di lavoro costituito da circa 40 elementi (12 tecnicl impiegati e 28
operai).

Principali mansioni e progetti svolti, sotto la supervisione della Direzione Generale e d'Area:

= Relazioni periodiche sullandamento generale delle attivita dei servizi.

= Interfaccia con i Soci istituzionali e Enti di controllo riferendo sulio stato di avanzamento delia
programmazione strategica interventi: rapporti periodici con Sindaci, Assessori, dirigenti e
tecnici comunall, funzionari Regione, Provincia ed Ente d'Ambito;

= Stesura del budget di servizio, e rendicontazione secondo indicatori del Controlio di
Gestione; gestione commesse di investimento e di esercizio, project management.

= Progetto di revisione del sistema ERP e riorganizzazione finalizzata all'unbundling contabile.

= Verifica dei parametri di qualita e preformance dei sistemi idrici e supporio decisionale alla
Direzione nel caso di anomalie o situazioni di emergenza. Rapporti con enti di Controllo
{Ulss, Arpav, etc): costante informazione vs Direzione e OdV sulle attivita svolte.

= In caso di emergenza, coordinamento e collegamento con | reparti operativi impegnati sul
campo, avvalendosi del tecnici di servizio.

= Avviamento del nuovo sistema tariffario e di regolazione secondo i dettami dell’ Autorita:
rapporti con Ente d'Ambito, AEEG e Soci Viveracqua (Consorzio di Gestori del Sil a livello
Regionale).

= Partecipazione a gruppi di lavoro interaziendale consorzio Viveracqua: appalti centralizzati,
programmazione strategica interventi finalizzata al reperimento di fondi di finanziamento BE!,
confronto su aspetti ambientali e adempimenti normativi di carattere ambientale ( es, PTA),
problematiche PFASs.

= Coordinamento di attivita sperimentale su tecniche innovative di trattamento dell'acqua
contaminata da microinquinanti emergenti.

= Gorretia attribuzione di risorse all'organizzazione dell'area: suppario nella definizione del
contraiti di appalto per manutenzioni, consulenze, collaborazioni attivita quotidiane di
conirolio nei cantieri, monitoraggio del personale preposto e operai; valutazione e controilo
sul rendimento del personale tecnico e operai; atiribuzione di nuove diverse funzioni e
riorganizzazione in relazione a situazioni nuove o estemporanee.

= Analisi delle competenze e del livello di formazione de! personale d'area relazionandosi con
la Segreteria e Direzione per nuove proposte formative.

= Controllo giornaliero sullo sviluppo delle attivita programmatorie, in relazione alle richieste
provenienti dagli utenti, alle situazioni climatiche, al verificarsi di eventi critici come guasti o
malfunzionamenti, necessita/richieste dei comuni soci, etc; valutazione di eventuali
opportunita di sinergle fra atlivita dei vari servizi (es. lavori di ripristino stradale,
adeguamento reti, elc) e interventi da parte di enti terzi (comuni, consorzi, etc);

= Supporio periodico alle valutazioni del propri collaboratori sulle corrette modalita tecniche di
conduzione degli impianti.

= Controlio sul'emissione dei provvedimenti autorizzativi allo scarico: verifica di tutt i
provvedimenti, controlio sulla corretia istruzione delle pratiche, supporio a decisioni e
valutazioni dei tecnici istruttori.

= Supporto tecnico a professionisti esterni incaricati da utenti o amministrazioni per nuovi
interventi {opere pubbliche, lottizzazioni, edificazioni in genere, etc): supporto in fase di
progettazione, esecuzione e collaudo. Delegando propri collaboratori partecipazione a
Conferenze dei Servizi; emissione di pareri tecnici specifici.

= Attivita di formazione presso scuole: lezioni a tema presso scuole che ne fanno richiesta
avvalendosi talvolta di collaboratori interni.

= Attivita di progetiazione, direzione lavori, costruzione e avviamento, avvalendosi del
personale interno d'area, per manutenzioni, ristrutturazioni, adeguamenti, nuove
implementazioni su impianti e reti.

* Supporio alla progeitazione di nuove opere di investimento in coordinamento con Area
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Da Gennaio 2014 a marzo
2016

Dal 2002 a giugno 2011

Dal 1899 al 2002

Da Aprile '99 a luglio ‘99

Curriculum Vitae Dott. Ing. Andrea Claudio Luigi Chiorboli

Ingegneria.
= Coordinamento del Progetto di cooperazione finanziato da UE in Mozambico (Universita di
Brescia e municipalita di Vilangulos-MOZ).
= Progetto Casa dell’acqua: Progettazione, realizzazione e gestione di 8 impianti tecnologici
per 'erogazione pubblica di acqua refrigerata e gassata, presso | comuni soci. Il nuovo
servizio offerto riscuote un brillanie successo nella popolazione.
Recentemente sono state affrontate problematiche connesse ad un grave episodio di
contaminazione diffusa delle acque di falda destinate al consumo umano. Ho assunto il ruolo
di riferimento per I'azienda per la gestione della problematica emergenziale: rapporti con enti
superiori Regione (Sanita e Ambiente), ARPAV, ULSS, Enti gestori, Provincia, etc. Sono state
affrontate problematiche di tipo tecnologico (implementazione di due nuovi impianti di
filtrazione per il comune di Brendola e Lonigo), approfondimenti di indagine geo-idrogeologico,
comunicazione verso 'esterno (Enti, comuni, cittadini).

Sviluppo Infrastrutture

« Vivracqua scarl — Vicenza; hitp//www.viveracqua.it

» Consorzio di gestori del Servizio idrico integrato.

» Coordinamento gruppo di lavoro composto da 14 responsabili di altrettante societa. Analisi di
tematiche ambientali, tecnologiche, normative tecniche e approccio coordinato verso
I'esterno. Rapporti con Enti istituzionali e regolatori.

= Emergenza contaminazione acqua potabile da compaosti perfluoro alchilici (PFAS):
coordinamento attivita e investimenti volti al contenimento dei contaminanti nell'acqua
potabile. Rapporti con enti istituzionali (Istituto Superiore di Sanita, CNR, Regione).

= Progetto Hydrobond: coordinamento nell‘attivita di implementazione di un piano investimenti
da 300 min di Euro finanziati dalla Banca Europea degli Investimenti (BE).
Rendicontazione periodica alla BEI sullo stato di avanzamento dei progetti.

Responsabile Servizio Acquedotto

= Acque del Chiampo S.p.A.  Arzignano, Vicenza - www.acquedelchiampospa.it

= Settore Ambiente, Gestione di servizi pubblici, progettazione, costruzione e gestione
infrastrutture di acquedotto, fognatura e depurazione.

» Coordinamento servizio di gestione operativa composto da 2 tecnici e 10 operai.

= Sviluppo organizzativo gruppo di lavoro con ridefinizione delle mansioni e ruoli.

= Implementazione sistemi di telecontrollo, miglicramento energetico impianti di
sollevamento.

= Approfondimento studi idrogeoclogici finalizzati alla salvaguardia della risorsa idrica e
razionalizzazione delle fonti ddi approvvigionamento.

= Piano di gestione delle perdite.

Addetto Servizio Informativo Territoriale e Servizio Ingegneria

= Acque del Chiampo S.p.A. Arzignano, Vicenza - www.acquedelchiampospa.it

« Settore Ambiente, Gestione di servizi pubblici, progettazione, costruzione e gestione
infrastrutture di acquedotto, fognatura e depurazione.

= Implementazione nuovo servizio informativo territoriale: acquisto hardware e software
specifici per la gestione informatizzata della cartografia.

» Acquisizione cartografica ufficiale dalla regione Veneto

= Sviluppo modelli matematici reti idriche, fognatura e falda.

= Rilievi sul campo di reti ed impianti di acquedotto e fognatura.

Consulente Tecnico
ALS.A. S.p.A. — Arzignano, Vicenza

= Atlivita di consulenza per I'allestimento del servizio informativo territoriale della societad F.I.C.
Sp.A
Settore: Gestione ambientale, impianto di depurazione industriale
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Da Otiobre ‘98 a aprile '99

Da 1997 a 1998

Da 1991 a 1997

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 1999

Dal 1990 al 1998

Dal 1985 al 1930

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Tedesco

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu

Curriculum Vitae Dott. Ing. Andrea Claudio Luigi Chiorboli

Collaboratore alla progettazione
Studio di Ingegneria S.A.G.E |. — Arzignano, Vicenza - hiip:/www.sagei.com

« Progetto di ampliamento di un serbatoio di accumulo dell'acquedotto comunale di S. Pietro
Mussolino (V).

« Progetto di un soppalco in acciaio e c.a.p. allinterno del capannone delia Conceria Pasubio
— Arzignano (V)

= Realizzazione di due animazioni virtuali della nuova palestra polifunzionale di Arzignano,
localita Tezze.

= Assistenza alla direzione lavori al cantiere per la realizzazione della rotatoria, zona
industriale, Arzignano.

= Assistenza alla direzione lavori per un intervento di messa in sicurezza di un pozzetto di
raccolta percolati, presso la discarica fanghi di depurazione, Montebello Vicentino (V1)

Settore: Progettazione opere pubbliche, strade, edifici, infrastrutture a rete (acquedotti e

fognature), edilizia privata, opere di urbanizzazione

Assistente e collaboratore
Agenzia di Grafica pubblicitaria
= Attivita di editing testi, biglietti da visita, manifesti, banner, eic.

Assistente Bagnanti e Istruttore di Nuoto
Impianti sportivi, Piscine di Trissino, Valdagno, Sovizzo e Arzignano

= Insegnamento nuoto bambini, ragazzi e adulti
= Attivita di animazione centri estivi e sport in acqua

Abilitazione alla professione di Ingegnere
Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri di Vicenza, n. 1988
= Sezione A - Civile Ambientale

Laurea magistrale Ingegneria Civile, Indirizzo Idraulica
Universita degli studi di Padova

= Tesi sulla “Sistemazione e ricalibratura del corso d’acqua denominato Prognolo, comune di
Colognola ai Colli {(VR)” con fa collaborazione del Consorzio di Bonifica Alia Pianura Veneta

= Esami principali: Ingegeria Sanitaria ed Ambientale, Ingegneria del Territorio, Costruzioni
Marittime Protezione dei Litorali, Costruzioni Idrauliche, Pianificazione territoriale,
Architettura Tecnica.

Diploma di maturita scientifica
Liceo Scientifico ‘G.G. Trissine’ di Valdagno, Vicenza

italiana
- PRODUZIONE
COMPRENSIONE : ;, PARLATO ’ SCRITTA
Ascolto ' Lettura Interaziong . Produzione orale
81 B1 B1 B1
Al

Livelli: A1/2 Livelio base - B81/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delie Lingue




Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Dati personali

Zermeghedo, 15 maggio 2019
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Curriculum Vitae Dott. Ing. Andrea Claudio Luigi Chiorboli

Nell'ambito dell'attivita professionale mi relaziono regolarmente con colleghi, fornitori e
partner. Possiedo buone competenze comunicative: tecniche di comunicazione efficace, in
particolare nei casi di difficolta caratterizzati da conflittualita fra interlocutori (ed es. fra colleghi
0 con utenti esterni). Capacita di moderazione in situazioni di emergenza o criticita.

Spesso mi trovo a relazionare in ambito conferenza per illustrare progetti o attivita specifiche,
oltre a momenti formativi rivolti a scolaresche di ogni ordine e grado.

Autonomia, fiducia in se stessi, resistenza allo stress, apprendere in maniera continuativa,
intraprendente e spirito d'iniziativa, capacita comunicativa, coordinamento lavoro di gruppo e
cainvolgimento, capacita di mediazione, leadership e versatilita.

Ingegneria civile (Idraulica, strutture, geotecnica), ldrogeologia;

Tecnologie per la realizzazione di opere di captazione (pozzi e sorgenti), acquedotti, impianti
di potabilizzazione, infrastrutture a rete (acquedotti e fognature), impianti di depurazione,
impianti idroeletiric, case dellacqua;

Predisposizione e rendicontazione piani industriali, piani economico finanziari, masterplan;
rendicontazione connessa a finanziamenti pubblici o aggiornamento tariffa. Coordinamento
progetti di cooperazione, ricerca e sviluppo, finanziati dalla comunita europea.

Project management: Lavori pubblici nelle fasi di progettazione, affidamento, direzione lavori,
contabilita, collaudi ed avviamento delle opere;

Sistemi informativi territoriali, rilievi topografici;

Contratti pubblici;

Normativa ambientale;

Consulente tecnico ambito ambientale in procedimenti giudiziari;

Competenze informatiche: pacchetto Office, CAD, MSProject, modellazione matematica
idraulica, contabilita lavori.

» Conoscenza avanzata degli strumenti Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint)
= Disegno tecnico AUTOCAD

* Gestione cartografia, dati territoriali e asset (GIS)

= Modeliazione matematica reti idriche, modelli di simulazione delle falde

Libera professione, attivita di consulenza su tematiche ambientali,: analisi situazioni critiche,
proposta di soluzioni tecnologiche sulla base di indagini approfondite di mercato spetti .
Competenza nella normativa Ambientale.

Gonsulente di parte in procedimenti giudiziari in campo ambientale.

Sono impegnato come delegato provinciale nellassociazione AGeSC, che rappresenta i
genitori delle scuole cattoliche.

Patente B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali’.

Firma
Andrea Claudio Luigi Chiorboli
(firma digitale ai sensi degli art. 24 e seguenti
del D.Igs 82/2005)
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Dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

Spett.le Acque deI Ciiiémﬁo Spa
Via Ferraretta, 20
36071 ARZIGNANO (Vi)

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI COMPATIBILITA ALL'ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI
COMMISSARIO DI GARA NELL’APPALTO APERTURA BUSTE QUALIFICA AP-
PALTO RELATIVO Al SERVIZI DI PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI, COOR-
DINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE E "RAPPRESENTAN-
TE DEL DATORE DI LAVORO COMMITTENTE" Al SENSI ART. 3 COMMA 2) DEL
DPR 14 SETTEMBRE 2011 N. 177 DELL'OPERA "ESTENSIONE DELLE RETI IDRI-
CHE MISTRORIGHI, FANTONI ED ADEGUAMENTO DEL SISTEMA IDRICO DELLE
CONTRADE VIGNAGA, SANGELLE, CORPEGAN IN COMUNE DI CHIAMPO"

II sottoscritto . R&W Ul an.. W‘ l\ ... .nataa /{/'9\/6%1‘6:1 VLCQM'}'tV\a;
il . (93/94/ Q?"l( residente nel Comune g .
Provincia di . V(d{: Wz a. ....... vialpiazza - 8 .....
nr. ... , consapevole del fatto che in caso di men’dace dichiarazione verrannu appucate nei suoi ri-

guardi le sanzioni previste dalchice,penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, oltre
alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti di contratti pubblici, ai
sensi dell'articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ai fini dell'assunzione dell'incarico di com-

missario di gara dell'appalto in oggetto,

VISTO
l'elenco dei parteCipanti alla gara in oggetto;
DICHIARA

- che non ricorre nei suoi confronti alcuna delle cause di mcompatlblhta e di astensione di cui
allart. 42 e 77, commi 4, 5, 6 del D.Igs. 50/2016 (per i contratti) e dell'art 51 del cpc, e dell'art

35 bis del d.lgs. 165/2001:
- di accettare l'incarico di commissario di gara ai fini della valutazione delle offerte tecniche

dell'appalto in oggetto.
FIRMA
(sottoscriziZj in orzzzle) o

ALLEGARE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’

Allegati: CV o Scheda Personale DOC Q 08.02 aifini della pubblicazione prevista all'art. 29, D.lgs. 50/2016.







@ Acque del Chiampo s.p.a. SCHEDA PERSONALE 1229 ?DSL 930.3126

Servizio Idrico Integrato

27/05/2019

RANDON WILLI

ACQUEDOTTO

RESPONSABILE SERVIZIO ACQUEDOTTO

03/01/1974

01/01/2009

Laurea in Pianificazione Territoriale Urbanistica e Ambientale

03/2001 03/2002

Immobiliare punto 4 di Megliadino S. Vitale (PD) come geometra
di cantiere

03/2003 12/2008

M.B.S. S.p.A. — Servizio idrico integrato e distribuzione gas per i
Comuni di Montecchio Maggiore, Lonigo e Brendola

Master 80 ore in “Pianificazione delle acque negli ambienti

Conoscenze relative alla gestione delle reti ed impianti di
acquedotto, edilizia, pianificazione territoriale, cantieristica.




Acque del Chiampo s.p.c.
Servizio Idrico Integrato

SCHEDA PERSONALE DOC Q 08.02

REV 3 DEL 04/04/16

Funzionamento impianti audio, tastierista.

GESTIONE TECNICA
1 DEL SISTEMA
ACQUEDOTTO

Programma, con la supervisione del direttore di Area, gli
interventi necessari per 'adeguamento degli impianti e delle reti,
in particolare per quanto riguarda gli impianti di disinfezione, la
pulizia dei serbatoi, il controllo dei consumi di energia e del
volume immesso in rete.

Relaziona periodicamente al Direttore di Area sullo stato di
realizzazione degli obiettivi aziendali.

Verifica lo stato di avanzamento degli interventi decisi, con
particolare riguardo a quelli rivolti alla clientela, attraverso
briefing giornalieri con i collaboratori.

Definisce le modalita tecnico-operative pili opportune per gli
interventi  particolarmente  impegnativi e assegna e
responsabilita di aftuazione delle singole fasi ai propri
collaboratori.

Provvede affinché venga data la necessaria informazione agli
utenti ed alle Autorita preposte qualora emergano situazioni di
criticita riguardo la qualita dell'acqua e il sistema di distribuzione
idrica.

Cura i rapporti con i professionisti esterni per programmare, in
collaborazione col servizio Fognature, gli interventi di
estensione della rete nell'ambito delle nuove lottizzazioni.

Sovrintende, in collaborazione col Genio civile, 'attivita del
consulente esterno incaricato della concessione della
derivazione d'acqua da pozzi e sorgenti.

Si interfaccia con il Servizio Monitoraggi e Controlli su eventuali
situazioni anomale riscontrate durante i campionamenti ovvero
in occasione di malfunzionamento degli impianti.

Collabora alla stesura dei programmi di controllo dell'acqua
potabile.

Coordina, in collaborazione con la Direzione di Area e con il
Servizio Monitoraggi e Controlli, le situazioni di criticita sul
sistema di acquedotto determinate da scarsita d'acqua e
superamento dei limiti di qualita. Informa gli organi e gli enti
competenti, i media e la popolazione.

Segnala tempestivamente alla direzione eventuali situazioni
anomale o di emergenza e ne propone la soluzione tecnica
valutandone la fattibilita tecnica ed economica.
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Acque del Chiampo s.p.a.
Servizio Idrico Integrato

SCHEDA PERSONALE Doc a 08.02

Collabora alle attivita di progettazione e di direzione lavori degli
interventi di manutenzione straordinaria (lavori urgenti,
sistemazione di infrastrutture esistenti, realizzazione di brevi
tratti di rete) per I'adeguamento delle reti e degli impianti di
acquedotto e fognatura.

Controlla 'andamento dei lavori riguardanti 'adeguamento di
reti, impianti, acquedotto e fognatura attraverso contatti
quotidiani con i professionisti esterni incaricati e con il servizio
Ingegneria.

Effettua il controllo conclusivo ed approva la consuntivazione
dei lavori di manutenzione ordinaria eseguiti da fornitori esterni.

Definisce e controlla I'andamento dei budget (costi e
investimenti) con il responsabile del servizio Controllo di
gestone.

2 nggg@fm Collabora con consulenti esterni in merito al controllo della
INFORMAZIONI qualita dell'acqua ed alle possibili soluzioni tecniche per il
trattamento, la conservazione e distribuzione dell'acqua

RELATIVE ALLA otabile

FALDAE ALLA |P ‘

RISORSA IDRICA Collabora con lo studio di professionisti incaricato per la
determinazione del grado di rischio della falda e della risorsa
idrica in genere.

3 Ggg;'S%NNEAEgL Coordina il personale operativo per riscontrare eventuali
difficolta legate alle attivita ordinarie; comunica gli interventi
programmati dall'azienda per 'adeguamento delle reti; raccoglie
ed elabora le proposte finalizzate miglioramento delle modalita
operative.
Valuta il rendimento del personale coordinato ai fini della
determinazione del premio di risultato, proponendo incrementi
retributivi o di progressioni di carriera.
Cura e promuove la formazione continua del personale
coordinato in relazione alle prestazioni attese e agli obiettivi
aziendali.

RELAZIONI T . . . oo
4 ESTERNE Svolge attivita divulgativa delle attivitd aziendali rivolta a

scolaresche, in occasione di incontri pubblici e convegni;
elabora gli articoli sulle attivita in corso da inserire sulle
pubblicazioni aziendali e su altri mezzi di informazione.
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome: ZULLI dott. ing. NICOLA

Email;

Nazionalita: ltaliana

Data di nascita: 22 settembre 1969
Luogo di nascita: Vicenza
Residenza: GaadeR

Telefono:

ISTRUZIONE E TITOLI DI STUDIO

Diploma di Perito Industriale Meccanico presso I'.T.LS. “A.Rossi” (Vicenza), 1988.

Laurea di Ingegneria Industriale presso la Facolta di Scienze e Tecnologie Applicate
dell'Universita G.Marconi (Roma), 2013 (dissertazione tesi “Gli ambienti confinati nel Servizio
Idrico Integrato”).

ATTESTAZIONI, QUALIFICHE E ABILITAZIONI PROFESSIONALI

Iscritto all Albo dei Periti Industriali e Periti Industriali Laureati di Vicenza dal 1988, n°1024.
Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione RSPP ex D.Lgs.626/94 e D.Lgs.81/08, dal
1996.

Coordinatore della Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione ex D.L.gs.494/96 e D.1.gs.81/08,
dal 1997.

Professionista Antincendio abilitato in materia di prevenzione incendi, iscritto negli elenchi del
Min.Int. ex L.818/1984 (codice VI01024P00262 di autorizzazione ad emettere certificazione di cui
agli artt. 1 e 2 del D.M. 25.03.1985).

Verificatore (auditor) interno dei sistemi di gestione per la qualita (ISO 9001), per 'ambiente (ISO
14001), per la sicurezza (OHSAS 18001).

Formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro di cui al DM 03.03.2013.

Valutatore (auditor) di parte Il di sistemi di gestione per la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
(BS OHSAS 18001:2007) riconosciuto AICQ SICEV -~ CSQA Certificazioni

HSE Manager, Health, Safety & Environment Manager (Salute, Sicurezza e Ambiente).

STILE, CAPACITA E COMPETENZE

Stile personale caratterizzato da autocontrollo attivo ed integrita, comportamento generativo nella
continua ricerca di innovazione personale e nell'assunzione di responsabilita motivazionali,
pensiero riflessivo in chiave critica.

Atteggiamento mentale positivo, capace di riconoscere ed usare prospettive diverse, di pensare
fuori dagli schemi (lateral thinking) di evidenziare le peculiarita dei diversi punti di vista e di tenerne
conto per stimolare una corretta individuazione dei rischi e opportunita, e possibili conseguenti
azioni.

Competenza gestionale/organizzativa.

Capacita di coordinamento, nelle funzioni progettuali ed attuative delle misure e nella
realizzazione tecnica di quanto programmato.

Capacita di riconoscere e di rispettare regole, valori sul lavoro, livelli gerarchici e bisogni altrui.
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Capacita di gestire il tempo.
Capacita di organizzazione e di gestione delle risorse.
Capacita di assumere responsabilita e di raggiungere risultati.

Capacita di rispondere in maniera sistemica e risolutiva, di prendere decisioni, di risolvere problemi
(problem-solving) e possesso di adeguati metodi di approccio ai problemi ed ai comportamenti in
relazione al ruolo.

Capacita di leadership orizzontale (orientata allattivazione delle persone, alla creazione
trasparente e diretta di connessioni autentiche tra livelli gerarchici anche differenti).

Competenza di relazione e comunicativa per adempiere al meglio alla promozione dei vari
aspetti e raggiungimento degli obiettivi in situazioni potenzialmente conflittuali e nel rispetto delle
esigenze di tutte le parti in gioco;

Capacita di gestire il processo di comunicazione in qualita di relatore in attivita informative,
formative e di addestramento.

Capacita di sviluppare relazioni orientate a sostenere il raggiungimento degii obiettivi.

Capacita di gestire i conflitti, negoziare le soluzioni, mediare fra esigenze delle parti.

FORMAZIONE PROFESSIONALE

Dal 1997 ad oggi, numerosi corsi di formazione (50 ore annue medie) in materia di salute,
sicurezza e prevenzione incendi inquadrati nella dimensione della “life long learning”, ossia della
formazione continua nell'arco della vita lavorativa (aggiornamenti: RSPP, Coordinatore della
sicurezza CSP-CSE, Professionista Antincendio ex L.818, Formatore della Sicurezza), di carattere
specifico e trattanti 'evoluzione, I'nnovazione, I'applicazione pratica al contesto produttivo e ai
rischi specifici del settore.

Dal 2004 ad oggi, corsi di formazione in materia di gestione delle risorse umane:
o Corso “Le relazioni di lavoro”, 2004

o Corso “Gestione e valutazione delle risorse umane. Il ruolo del capo e del responsabile”
16h, 2005

o Corso “Creare un gruppo di successo e lavorare sulla leadership” 11h, 2016
o Corso "l sistema di valutazione del personale” 4h, 2016
o Corso “Gestire un gruppo di lavoro e il problem solving” 6h

MASTER i.c. di 1 liv. in “Gestione ed amministrazione delle risorse umane”.
Dal 2006 ad oggi, vari corsi di formazione per auditor (verificatore interno) 1ISO 9001 - ISO 14001
- OHSAS 18001, sui sistemi di gestione per la qualita - ambiente - sicurezza, e sui modelli di
organizzazione e gestione MOG e sulla responsabilita amministrativa delle societa.

Nel 2013 corso “Valutatori di sistemi di gestione per la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro:
norma BS OHSAS 18001:2007", 40h.

Lettura individuale di testi per I'approfondimento di argomenti di pedagogia, di psicologia cognitiva,
di PNL, di benessere lavorativo, ecc.

Nel 2019, corso "HSE Manager Health, Safety & Environment Manager — D.Lgs 81/2008, D.Lgs.
152/2006, 1ISO 9001, ISO 14001, 1ISO 45001, UNI 11720, L.231/2001", 40h.

ATTIVITA LAVORATIVA

Da febbraio 1990 a ottobre 1993, impiegato con mansioni di progettazione e gestione di cantieri
presso “General Impianti sil” di Arcugnano (progettazione e installazione di impianti di
condizionamento e tecnologici).

Da gennaio 1991 intrapresa contestualmente l'attivita di libero professionista termotecnico,
attivita prevalente, e programmatore software (programmazione Assembler, Pascal, linguaggio
LISP per applicazioni grafiche AutoCAD).

Da ottobre 1993 a ottobre 1994, impiegato con mansioni di progettazione e responsabile di
cantiere presso “ldrotermica Veneta” di Sovizzo.

Da gennaio 1995 al 1998, rilevato in societa la ditta “General Impianti srl” di Arcugnano (VI),
progettazione ed installazione di impianti di condizionamento e tecnologici, svolgendo I'attivita di
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imprenditore con le funzioni di Responsabile Tecnico (L. 46/90) e RSPP (D.Lgs.626/94), e dal
1996 di Amministratore Unico.

= Da febbraio 1997, impiegato tecnico presso “A.l.S.A Spa” di Arzignano (gestione del depuratore
consortile di fognatura industriale e civile di Arzignano) e da agosto 1997 con incarico di RSPP
“Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” (D.Lgs.626/94).

*  Da dicembre 2000, impiegato tecnico presso la ditta Acque del Chiampo Spa di Arzignano (VI), e
dal 2001 designato RSPP, Responsabile del servizio di prevenzione e protezione ex D.Lgs.626/94
- D.Lgs.81/2008.

= Dal 2004 al 2007, Amministratore Unico della societa di costruzioni "ESSEZETA Snc¢” di
Sovizzo.

= Da ottobre 2014 ad oggi, RSPP per la societa VIVERACQUA s.c.r.l. (progetto di collaborazione e
integrazione stabile tra i gestori del servizio idrico Integrato del Veneto che aggrega, sotto forma
di societa consortile, 12 aziende a capitale interamente pubblico).

= Attuale rapporto di lavoro: impiegato tecnico in Acque del Chiampo Spa, Arzignano, contratto a
tempo indeterminato, livello di inquadramento “Quadro’.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Settore impiantistico: esperienza di progettazione ed installazione di impianti di riscaldamento,
condizionamento, idrico-sanitari, di processo artigianali ed industriali, antincendio, aria compressa e
canalizzazioni d’aria.

Esperienze pil significative: impianti antincendio Centro Civico S.Marco di Creazzo, ditta meccanica
Matrex di Sovizzo, ditta di materie plastiche Hellen di Vicenza; impianto di condizionamento e sanitario
Eurodisneyland (Western) di Parigi; condizionamento/antincendio Aeroporto civile Dal Molin (Vi) e
dell’'hotel Aster (VI); condizionamento palazzo Most Bank (Mosca); impianti industriali presso concerie
Florconcia (SR), ltalian Leather (Argentina), Almisano (VI); condizionamento degli edifici artigianali
Maltauro Spa lottizzazione Serenissima Vicenza Est; condizionamento IPAB e IPAI (VI); impianto
idrico, scarichi e sanitario di villaggio turistico in Costa Rey (Cagliari); prevenzioni incendi depuratore
di Arzignano, 1996 per la ditta A.l.S.A. spa.

Conoscenze generali sugli aspetti tributari e fiscali nellesperienza imprenditoriale nonché nella
gestione diretta della contabilita di libero professionista.

Salute e sicurezza, e sistemi di gestione: esperienza tale da costituire per un Datore di Lavoro la
figura manageriale di riferimento per il conseguimento degli obiettivi stabiliti in materia di salute e
sicurezza sul lavoro.

Esperienze piu significative, in qualita di Coordinatore della Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione

CSPICSE, ed in qualita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione RSPP di varie

societa:

» valutazione dei rischi e gestione di rischi particolari (incendio, lavori su sede stradale, atmosfere
esplosive gas/polveri, elettrico, appalti ditte terze, ambienti sospetti di inquinamento o confinati,
ecc.) con redazione di procedure di sicurezza, piani di emergenza, individuazione attrezzature e
dpi, informazione e formazione del personale, ecc.

= gestione delle autorizzazioni inerenti le attivita soggette a prevenzione incendi;

= investigazione degli infortuni, mancati infortuni e incidenti, analisi delle cause e delle misure
correttive;

= gestione, in collaborazione con il MC, del protocollo sanitario (visite mediche e accertamenti
sanitari, scadenze, accertamenti tossicologici), delle idoneita dei lavoratori;

»  gestione degli addetti antincendio a rischio medio ed elevato (formazione, esami per rilascio attesti
di idoneita tecnica, simulazioni) e degli addetti al primo soccorso aziendale e DAE;

= gestione delle verifiche periodiche di Legge su apparecchi di sollevamento, apparecchi e serbatoi
a pressione, generatori di calore, impianti elettrici e di terra, presidi ed attrezzature di sicurezza;

= attivita documentata di docenza interna in materia di salute e sicurezza, informazione e
formazione su rischi specifici, addestramento sull'utilizzo di dispositivi di sicurezza di emergenza
e sulla conduzione di mezzi di sollevamento e trasporto;

s attivita documentata di docenza conforme agli accordi Stato-Regione su formazione in materia di
salute e sicurezza dei lavoratori e dei dirigenti, istruttore modulo pratico nella formazione alla
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conduzione di attrezzature particolari (gru a torre, mobili, su autocarro, ecc.), formazione-
addestramento addetti agli ambienti sospetti di inquinamento o confinati.

attivita documentata di relatore nell'ambito di progetti strutturali di formazione continua della
Regione del Veneto, in seminario di aggiornamento RSPP/ASPP “Obblighi formativi nel
D.Lgs.81/2008: adempimento o reale leva di miglioramento” (2015), “Ii lavoro solitario: rischi diretti
e rischi psicosociali” (2015), “Organigrammi aziendali della sicurezza” (2015), “li rischio biologico:
valutazione e tecnologie innovative per la protezione dei lavoratori” (2015), “Fonti di rischio
specifiche dell’attivita lavorativa o del settore produttiva” (2016), “Modifiche degli obblighi formativi
nelle aziende: nuovo accordo Stato Regioni del 07/07/2016” (2017).

Coordinatore della Sicurezza in fase di Progettazione e di Esecuzione (CSP/CSE ex
D.L.gs.494/96, D.Lgs.81/2008);

conduzione di audit interni sui sistemi di gestione integrati, con la qualifica di verificatore interno

dei sistemi di gestione per la sicurezza (OHSAS 18001), per la qualita (I1SO 9001) e per 'ambiente
(1ISO 14001).

Gestione delle risorse umane: esperienza maturata in qualita di datore di lavoro nonché di
responsabile di servizio coadiuvando la Direzione aziendale. Esperienze pil1 significative:

gestione della formazione del personale in materia di salute e sicurezza (rilevazione e analisi
fabbisogni formativi in relazione agli obiettivi aziendali; pianificazione e progettazione attivita
formative interne/esterne; monitoraggio prestazioni; consuntivazione) in una logica di
miglioramento ed aggiornamento delle prestazioni e dei processi di lavoro;

osservazione e valutazione del lavoro e dei comportamenti in materia di salute e sicurezza, e
riporto dei dati, risultati ed attivita alla direzione, finanche contestazioni e provvedimenti
disciplinari;

accesso a finanziamenti (Fondimpresa, Fondirigenti, INAIL, ecc.) nella progettazione di attivita
formative;

dal 2010, attivita di raccordo nelle relazioni sindacali, in un contesto di valorizzazione sia del lavoro
che della risorsa umana, tra logica produttiva e fondamentale tutela dell'integrita psico-fisica
dell'individug;

gestione dei conflitti, negoziazione delle soluzioni e mediazione fra esigenze delle parti di volta in
volta coinvolte;

elaborazione (2014) e aggiornamento del sistema di valutazione delle prestazioni (obiettivi
conseguiti dall'azienda, dalle struttura organizzativa di appartenenza e dal singolo individuo
attraverso le competenze individuali dimostrate) collegato ai compensi incentivanti la produttivita,
incentrato su contenuti del riferimento normativo della P.A. (D.Lgs. 150/2009 “Attuazione della
legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni’; “Manuale operativo per il sistema di
valutazione del personale” di enti pubblici.).

revisione generale (2017-2018) del Regolamento del Personale di Acque del Chiampo spa.
progettazione del Piano Welfare Aziendale.

dal 2018, componente del gruppo di lavoro coordinato dal Project Manager interno per l'attuazione
degli interventi di riorganizzazione aziendale.

CONOSCENZA DELLE LINGUE

PATENTI

Madrelingua: ltaliano
Altre lingue: inglese

automobilistica categoria B.
abilitazione VDS - Aero Club d'ltalia - n°00845 dal 1989, ed elicotteri dal 2012.
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ALTRE ATTESTAZIONI

Attestato corso di Inglese I° livello, 1996 — Odeon Lingue

Diploma di frequenza Corso di Memoria e Metodologie di Studio, 1997 — BrainUp
Attestato corso di Inglese II° livello, 1998 — Odeon Lingue

Diploma di istruttore Federazione ltaliana Fitness, 2002

Microsoft Office Specialist (MOS) Excel 2007, 2011

ALTRE ESPERIENZE TECNICHE, ORGANIZZATIVE, RELAZIONALI

Consigliere Comunale di Sovizzo (VI), dal 1995 al 1999, dal 1999 al 2004, e dal 2013 al 2014.

Dal 2013, coordinatore operativo del gruppo di lavoro stabile “ambiente e sicurezza” di
VIVERACQUA scarl, progetto di collaborazione e integrazione stabile tra i gestori del servizio
idrico Integrato del Veneto che aggrega, sotto forma di societa consortile, 12 aziende a capitale
interamente pubblico. Tra gli obiettivi del GdL: condivisione delle modalita di organizzazione del
lavoro e di risposta alle prescrizioni normative (elaborazione di procedure standardizzate),
promozione di scambio di esperienze, attuazione e condivisione di programmi di formazione
comuni, ecc.

Componente di Commissioni di Selezione per la ricerca selettiva di personale: (2014) 2
operatori turnisti di conduzione e manutenzione impianto area depurazione, (2015) 1 operatore di
manutenzione elettromeccanica e conduzione impianti dellarea depurazione, (2018) 1 impiegato
addetto servizio acquisti.

Componente di Commissioni giudicatrici in gare d’appalto esperite da Acque del Chiampo Spa
ai sensi del D.Lgs.50/2016: presidente comm. (2017) per Servizio di pulizia delle sedi e degli
impianti; commissario (2017) per Lavori di realizzazione delle nuove linee distribuzione
condizionamento e riscaldamento palazzina uffici; commissario (2017) per Accordo quadro
manutenzione del verde; commissario (2017) per Lavori di copertura della discarica n°7;
commissario (2018) per Servizio assistenza sistemistica; commissario (2018) per Lavori
adeguamento dell'impianto di depurazione industriale e civile di Arzignano — Nuova vasca di
ossidazione biologica industriale; commissario (2019) per incarico di Tecnico responsabile delle
discariche operative, post-operative e del deposito preliminare D15, triennio 2019-2021;
commissario (2019) per incarico di Responsabile programma di controlli, piano di sorveglianza e
controllo, piano di monitoraggio e controllo, relativamente alle discariche n.7-8-9 per il triennio
2019-2021; commissario (2019) per Appalto multi-lotto dei servizi tecnici di ingegneria relativi a
progettazione, coordinamento sicurezza, direzione lavori e rappresentante del committente;
presidente comm. (2019) per Servizio di gestione del welfare aziendale.







Dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

Spett.le Acque del Chiampo Spa
Via Ferraretta, 20
36071 ARZIGNANO (Vi)

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI COMPATIBILITA ALL’ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI
COMMISSARIO DI GARA NELL’APPALTO APERTURA BUSTE QUALIFICA AP-
PALTO RELATIVO Al SERVIZI DI PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI, COOR-
DINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE E "RAPPRESENTAN-
TE DEL DATORE DI LAVORO COMMITTENTE" Al SENSI ART. 3 COMMA 2) DEL
DPR 14 SETTEMBRE 2011 N. 177 DELL'OPERA "ESTENSIONE DELLE RETI IDRI-
CHE MISTRORIGHI, FANTONI ED ADEGUAMENTO DEL SISTEMA IDRICO DELLE
CONTRADE VIGNAGA, SANGELLE, CORPEGAN IN COMUNE DI CHIAMPO"

. ‘ L)
Il sottoscritto Hmlcabauo&}ﬁ- natn a MC@V“'Z@ ......................
il 02./06{8’0 ........... residente nel Comune ¢i
Provincia di VlCz.hE& .................. via/piazza ...... o

guardi le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti, oltre
alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti di contratti pubblici, ai
sensi dell'articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ai fini del’'assunzione dell'incarico di com-

missario di gara dell'appalto in oggetto,
VISTO
- I'elenco dei partecipanti alla gara in oggetto;

DICHIARA

- che non ricorre nei suoi confronti alcuna delle cause di incompatibilita e di astensione di cui
allart. 42 e 77, commi 4, 5, 6 del D.Igs. 50/2016 (per i contratti) e dell’art 51 del cpc, e dell'art
35 bis del d.Igs. 165/2001;

- di accettare l'incarico di commissario di gara ai fini della valutazione delle offerte tecniche
dell'appalto in oggetto.

FIRMA
(sottoscrizione in originale)

ALLEGARE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’

Aliegati: CV o Scheda Personale DOC Q 08.02 ai fini della pubblicazione prevista all’art. 29, D.Igs. 50/2016.






@R AcquedeiChiompospa SCHEDA PERSONALE DOC @ 08.02

Servizio Idrico Integrato

18/01/2019

DALL’OSTE MONICA

Approvvigionamenti

Buyer

02/06/1980

17/09/2018

Laurea Triennale in scienze dell’Architettura

2006

05/2011

| 03/2010

Dall'Oste sas — Altavilla Vicentina (VI)
Ufficio Qualita — Gestione commesse

31/08/2018

06/2011

Istituto Oncologico Veneto IRCCS — Padova
UOC Servizi Tecnici e Acquisizione Beni e Servizi

17/09/2018

Acque del Chiampo spa — Arzignano (VI)

Servizio Approvvigionamenti

Partecipazione a corsi e seminari inerenti le mansioni svolte ed i
ruoli ricoperti:

- “I contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” (ANCE Padova -
febbraio/ottobre 2017)

- “Il nuovo codice degli appalti pubblici e dei contratti di
concessione” (Fondazione Scuola di Sanita Pubblica — ottobre
2017)




@ Acque del Chiampo s.p.q. SCHEDA PERSONALE DOC Q 08.02

Servizio ldrico Integrato

REV 3 DEL 04/04/16

| - “Utilizzo piattaforma di E-Procurement Sintel” (Verona —
. | febbraio 2018)

_ | Conoscenza di ambienti gestionali (ERP)

Conoscenza della contrattualistica pubblica, con particolare
riferimento alle fasi di scelta del contraente per appalti di
forniture, servizi e lavori pubblici.

| Conoscenze approfondite di strumenti di office automation quali
| Microsoft Word, Excel, PowerPoint.

| Propensione ai rapporti interpersonali e doti di problem solving.

| Buona conoscenza lingua inglese scritta e parlata

Supporta il Reéponsébilé del Servizio Approvvigionamenti
nella redazione e gestione della documentazione relativa
alle gare e agli appalti.

Collabora  con il responsabile  del Servizio
Approvvigionamenti nella gestione delle procedure di gara,
curando anche pubblicazioni, scadenze, nomina di

1 GARE E APPALTI commissioni, sedute di gara e comunicazioni con I'Autorita
Anticorruzione e Vigilanza sui Contratti Pubblici.
Collabora  con il responsabile  del Servizio

Approvvigionamenti all'elaborazione delle determine per
l'indizione degli appalti, la nomina di commissioni
giudicatrici, le aggiudicazioni definitive, e ogni altro
provvedimento necessario alle fasi di scelta del contraente.

2 GESTIONE Evade le richieste d'ordine pervenute, negoziando con i
APPROVVIGIONAMENTO | fornitori ed assicurando sempre il miglior rapporto qualita’ /
prezzo nel rispetto delle procedure approvate.
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